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TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 1
CADRU DE REGLEMENTARE

Art.1.

(1) Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad este o prestigioasd institutie de
invatdmant preuniversitar de stat, cu predare in limba romana, fondata la sfarsitul
secolului al XlIX-lea. Ea corespunde cerintelor unui invatamant modern cu
deschidere europeana.

(2) Pentru mentinerea scolii la acest stadiu de performanta impus si confirmat in

=

existenta sa de-a lungul timpului, se asteaptd de la echipa manageriala, de la cadrele
didactice, de la personalul didactic-auxiliar si nedidactic, precum si de la elevii
scolii: seriozitate, responsabilitate, disciplind si activitate educativa la cel mai inalt
nivel.

Art.2.

(1) Pentru a contribui la crearea unui climat de munca, disciplina, responsabilitate si
initiativa si la promovarea unei imagini pozitive a institutiei 1n relatia cu alte
institutii, cu comunitatea educationala si sociald, se adopta prezentul Regulament
de Organizare si Functionare a Colegiului National ,,Moise Nicoard” Arad,
denumit, in  continuare, REGULAMENT DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE (prescurtat ROFU).

(2) Acesta cuprinde reglementdri cu caracter general, dar si reglementari specifice
privind organizarea si functionarea Colegiului National ,,Moise Nicoard” Arad,
in conformitate cu:

a) Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 ‘cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de inviatimant
preuniversitar 2024 (ROFUIP) anexa la OME nr. 5726/2024;

c) Prevederile OME nr. 6072/2023 privind aprobarea wunor masuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului mational de invatimant
preuniversitar si superior, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Regulamentul intern (prescurtat R1);

e) Statutul Elevului aprobat prin OME nr. 5707 din 1.08.2024;

f) Dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare si in
contractele colective de munca aplicabile;

g) Ordinul nr. 1456 din 25.08.2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din
unititile pentru ocrotirea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si
tinerilor, publicat in MO nr. 787 din 28.08.2020;

h) Ordine si precizari ale Ministerului Educatiei.
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(1) ROFU fixeaza standardele de conduita pe care le consideram adecvate calitatii
de elev si de cadru didactic la Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad.

(2) Regulile de disciplina si obligatiile reciproce ale intregului personal, precum si
ale elevilor si parintilor care decurg din prezentul ROFU sunt stabilite in vederea
desfasurarii In conditii optime si la standarde de calitate ridicate a procesului
instructiv-educativ, precum si a activitatilor conexe care se desfasoara in cadrul
colegiului. Cunoasterea si asumarea/ respectarea acestor standarde este
obligatorie pentru desfasurarea activitatii instructiv-educative intr-un climat de
respect, buna intelegere si toleranta.

(3) Respectarea Regulamentului de organizare i functionare a unitdtii de
mvatamant (ROFU) este obligatorie pentru intregul personal, pentru elevii si
parintii care vin in contact cu unitatea scolara. Nerespectarea ROFU constituie
abatere si se sanctioneazd conform prevederilor acestuia sau, dupd caz, conform
legislatiei invatamantuluisi legislatiei muncii. Necunoasterea prevederilor
prezentului Regulament nu absolva personalul scolii, elevii si parintii acestora
de consecintele ncalcarii sale.

(4) Prevederile prezentului regulament se aplica si personalului angajat temporar,
persoanelor detasate in unitate, studentilor aflati in practica pedagogica si
indrumatorilor acestora, precum si personalului angajat pentru prestarea de
servicii colegiului.

(5) Acest regulament se aplica in incinta scolii si in spatiile anexe (curte, cai de
acces, salda de sport, teren de sport etc.) si poate fi supus completarilor/
revizuirilor anual, in termen de 30 de zile de la inceputul anului scolar, dar numai
cu acordul Consiliului Profesoral si avizul CA.

(6) Informarea salariatilor si elevilor colegiului si a parintilor acestora cu privire la
prevederile ROFU se realizeaza dupa cum urmeaza:

(a) Pentru cadrele didactice si didactice auxiliare informarea va fi
realizatd de director in Consiliu profesoral, fiecare angajat semnand de
luare la cunostintd, dar si prin afisare la avizierul din sala profesorald/ pe
grupul de comunicare interna.

(b) Pentru personalul nedidactic informarea va fi realizata de directorul
adjunct, fiecare angajat semnand de luare la cunostinta.

(c) Pentru elevi informarea va fi realizata de catre diriginti, fiecare elev
semnand de luare la cunostintd. De asemenea, informarea se va face si
prin afisarea la loc vizibil a unui extras personalizat, intr-o forma concisa,
a ROFU.

(d) Pentru parinti informarea va fi realizata de catre profesorul diriginte in
cadrul sedintelor cu parintii, de la Inceputul anului scolar (de regula, in
primele 2 saptamani), fiecare parinte semnand un proces-verbal de luare
la cunostinta.
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(e) Pentru studentii/ practicanti, informarea cu privire la regulamentul
intern cade 1n sarcina profesorului mentor.
(7) Prevederile Regulamentului au fost dezbatute si aprobate de Consiliul
profesoral, Consiliul elevilor, Consiliul parintilor, Consiliul de administratie. El
este expus pentru informare publica pe site-ul scolii.

CAPITOLUL 2
PRINCIPII DE ORGANIZARE

Art.4.
(1) Unitatea de invatamant Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad este
acreditatd si face parte din reteaua scolara nationald, care se constituie in
conformitate cu prevederile legale, si functioneaza in subordinea Inspectoratului
Scolar Judetean Arad.
(2) Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad functioneaza independent de orice
ingerinte ideologice, politice sau religioase.
(3) In incinta Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad sunt interzise crearea si
functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de
propaganda politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalcd normele de conduitd morald si de convietuire sociald, care pun in pericol
sanatatea si integritatea fizica si psihica a elevilor, a personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic.
(4) Colegiul National ,Moise Nicoara” Arad are personalitate juridicd, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si are urmatoarele elemente
definitorii:

a) dispune de patrimoniu prin administrare (sediu, dotdri corespunzatoare,
adresa);

b) cod de identitate fiscala (CIF);

) cont in Trezoreria Statului;

d) stampila cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei si cu
denumirea exactd a Colegiului National ,Moise Nicoard” Arad,
corespunzatoare nivelului maxim de invatdmant scolarizat in unitatea de
invatamant;

e) domeniu web.

(5)Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad are conducere, personal si buget proprii,
intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de
lege, de autonomie institutionala si decizionala.

(6)Politica educationald a unitatii este stabilita de director, care coordoneaza
elaborarea Proiectului de Dezvoltare Institutionala pe termen mediu.

Art.s.
(1) Functionarea scolii este asigurata de:
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organe de decizie: Consiliul de administratie, Consiliul profesoral, Directiune;
organe de lucru: Comisii educative cu subcomisii, Consiliul profesorilor
clasei, Comisia pentru curriculum, alte comisii specifice, cu caracter
permanent sau temporar.

(2) Aceste organe isi desfasoara activitatea pe baza unor planuri de munca anuale,
supuse aprobarii Consiliului de administratie.

CAPITOLUL 3
SIMBOLURILE COLEGIULUI NATIONAL ,,;MOISE NICOARA” ARAD

Art.6.

(1) Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad isi stabileste si utilizeaza urmatoarele
simboluri, conform Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitdtile de
invatamdnt, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

a) Sigla, conform imaginii din Anexa 1;

b) Bratara ca insemn distinctiv specific, Anexa 2;

c) Tricou personalizat pentru elevii care reprezinta oficial scoala la diverse
evenimente, competitii Anexa 3;

d) Legitimatie personalizata pentru elevii majori Anexa 4;

(2) Culorile, conform Anexei 5;

(3) Ziua portilor deschise se sarbatoreste, de regula, anual, in prima jumatate a lunii
aprilie.

CAPITOLUL 4

PRINCIPIILE CARE GUVERNEAZA COMUNITATEA SCOLARA
NORME INTERNE FUNDAMENTALE
Art.7.

(1) Pozitiile de elev, respectiv de angajat al Colegiului National ,,Moise Nicoara”
Arad sunt privite ca un privilegiu ce trebuie onorat printr-o inalta tinutd morala,
profesionald si umand, prin comportament demn, responsabil, in
concordanta cu valorile educatiei si printr-o vestimentatie corespunzatoare
cu locul si rolul ocupat in scoala.

(2) Punctualitatea este norma fundamentald atat pentru profesori, cat si pentru
elevi, toti avand obligatia prezentdrii la cursuri si la celelalte activitati derulate
de scoala, la timp, conform programului. Elevii au obligatia sa astepte in liniste
intrarea profesorului in sala de clasa.

(3) Prezenta elevilor si a profesorilor la toate orele din program este 0 norma
obligatorie. Incilcarea acestei norme se sanctioneazi conform prevederilor
prezentului ROFU.
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(4) Comportamentul civilizat si politetea sunt norme obligatorii pentru intreaga
comunitate scolara. Relatiile dintre membrii acestei comunitati trebuie sa fie
guvernate de respect, politete si comportament civic ireprosabil in toate
imprejurarile. Este obligatorie evitarea, in orice situatie, a limbajului ireverentios
si este interzisd transformarea nationalitdtii, a religiei, a starii sociale sau
familiale a elevului, parintelui, profesorului in obiect de jignire sau de insulta.

(5) Este interzisa oricarei persoane deranjarea orelor de curs. Accesul in sala de curs,
in timpul orei, se va face numai cu permisiunea profesorului care sustine ora
respectiva. Acesta are, in consecintd, dreptul de a refuza accesul oricarei
persoane straine fie in sala de clasa, fie 1n clasa virtuala (digitald, hibrida). Fac
exceptie persoanele insarcinate cu indrumarea si controlul activitatii didactice
(directori, inspectori ISJ Arad si ME), cu conditia sa-si fi anuntat n prealabil
intentia de a asista la activitate.

(6) Sunt interzise, in incinta colegiului, orice activitati de comert ambulant.

CAPITOLUL 5
BAZA MATERIALA A SCOLII

Art.8.

(1) Baza materiala a Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad constd din intreg
activul patrimonial, care este format din terenul si cladirea destinate desfasurarii
activitatii didactice aflate n folosinta Consiliului de administratie al Colegiului,
la care se adauga bunurile materiale apartinand Colegiului, conform registrului
de inventar.

(2) Spatiile destinate procesului de invatamant sunt reprezentate de:

o Spatii de baza: sili de curs, laboratoare, cabinete de specialitate (chimie,
biologie, fizica, informaticd), teren si sali de sport, biblioteca, sala festiva;

e Anexe ale spatiilor de invatimant: cabinet medical, sali de preparare pe
langa salile de curs, depozite, vestiare pentru elevi, cantind;

e Spatii pentru cadrele didactice: secretariat, directiune, sala profesorala,
cabinete pentru profesori, pe catedre;

e Spatii administrativ-gospodaresti: spatii administrative (birouri, magazii,
vestiare necesare personalului administrativ), spatii de iIntretinere (atelier,
depozit de materiale si utilaje), spatii tehnice (centrala termica pentru incélzire,
casa liftului).

(3) Sarcina gestionarii bazei materiale a scolii revine administratorului scolii.

(4) Profesorii, laborantul si sefii de cabinete functionale preiau de la administrator,
in subinventar, bunurile materiale din spatiile in care isi desfasoara activitatea si
raspund de acestea.
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(5) Personalul scolii este raspunzator de starea fiecarui obiect de inventar pe care il
preia pentru utilizare. Eventualele distrugeri, deteriordri sau orice alte daune
provocate bunurilor scolii se imputa persoanelor vinovate.

(6) Fiecare cadru didactic, elev, angajat al Colegiului trebuie sa fie responsabil pentru
utilizarea in conditii optime, eficiente a bazei materiale de care dispune in vederea
desfasurarii procesului de invatamant.

(7) Spatiile de invatamant, cu toate dotarile materiale corespunzatoare, sunt folosite
gratuit de catre elevi, cadre didactice, si alti angajati ai Colegiului pentru
realizarea activitdtilor didactice.

(8) Utilizarea spatiilor de invatamant, dupa orele de curs, de luni pana vineri, in
zilele de sambatd si duminica, ca si in zilele de sarbatori legale, este permisa
numai cu aprobarea scrisa a directiunii.

(9) Personalul care asigura paza va nota in caietul special de procese-verbale toate
problemele deosebite din timpul serviciului, inclusiv. numele salariatilor care
intrd 1n gcoald dupa-amiaza sau sambdta si duminica.

(10)Sala festiva va fi folosita exclusiv pentru ceremoniile Colegiului National
,,Moise Nicoara” Arad.

(11) Prin exceptie, sala festiva poate fi folositd pentru derularea sedintelor de lucru
(ISJ Arad, CJRAE, institutii partenere, organizatii partenere) pe baza unei
solicitari telefonice sau scrise pe adresa colegiului, aprobate de director.
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TITLUL Il
ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

CAPITOLUL 1
RETEAUA SCOLARA

Art.9.
(1) Colegiul National ,,Moise Nicoard” Arad este unitate de invatamant de stat,
activitatea scolard este organizata la cursuri de zi si functioneaza cu clasele V-XI|,
pe doua cicluri de invatamant: ciclul gimnazial si ciclul liceal, filiera teoretica, in
baza prevederilor Legii invatamantului preuniversitar nr.198/2023 cu modificarile si
completarile ulterioare si potrivit Planurilor-cadru de invatimant pentru clasele
V-XII, anul scolar fiind structurat conform ordinului Ministrului Educatiei.
(2) Planul de scolarizare pe profile si specializari este aprobat anual de
Inspectoratul Scolar al Judetului Arad, in baza Proiectului si a notei de fundamentare
elaborate de catre director i aprobat de Consiliul de administratie dupa dezbaterea si
avizarea sa de catre Consiliul Profesoral.
(3) Planul de scolarizare pentru fiecare an scolar este de 3 clase gimnaziale (clasa a
V-a), respectiv Intre 6 clase liceale (clasa a IX-a), dar poate varia in functie de
populatia scolara si de resursele materiale si umane de care dispune scoala.
(4) Filierele si specializarile din cadrul invatamantului liceal sunt:

a) Filiera teoretica, profil real cu specializarile:

X9

e Matematica-informatica — intensiv informatica
e Matematica-informatica — intensiv engleza
Stiinte ale naturii — bilingv engleza
Stiinte ale naturii — intensiv engleza
b) Filiera teoretica, profil umanist cu specializarea:

e Filologie

CAPITOLUL 2
CONSTITUIREA FORMATIUNILOR DE STUDIU/ CLASELOR/ GRUPELOR

Art.10.
(1) Clasele se constituie la inceputul primului an de studiu al unui ciclu (gimnazial,
liceal).
(2) In Colegiul National ,,Moise Nicoard” Arad, formatiunile de studiu se realizeaza
conform planului de scolarizare aprobat de Inspectoratul Scolar Judetean Arad in
conformitate cu OME 3945/1.03.2024.

Art.11.
Criteriile de constituire a claselor
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(a) Admiterea si repartizarea elevilor in clasa a V-a se realizeaza in urma unei
examinari/testari scrise, conform ROFUIP, Art. 128 (6), in baza Art. 4 si 8 din
Metodologia de inscriere a beneficiarilor primari in clasa a V-a la unitatile de
invatamant care nu detin clase de nivel primar, Anexa nr. 4 din ROFUIP.

(b) Elevii externi care solicita ulterior transferul in clasele gimnaziale trebuie sa
sustina testarea ca o conditie a aprobarii transferului.

(1) 1In ciclul liceal, clasele se constituie in urma admiterii, conform metodologiei
elaborate de ME, aprobat prin Ordinul privind organizarea si desfasurarea admiterii
in invatamantul liceal pentru anul scolar curent.

(2) Repartizarea pe clase se face tindnd cont de urmatoarele criterii:

(@) in functie de filiera, profiluri si specializarile din planul de scolarizare;

(b) in functie de optiunile elevilor pentru o anumitd specializare, conform
ofertei educationale a liceului;

(c) indeplinirea conditiilor specifice pentru clasele cu studiu intensiv/
neintensiv; in acest caz departajarea se face ludnd 1n considerare media de
admitere, in ordine descrescatoare.

(d) mediile pentru profilele solicitate;

(e) asigurarea, pe cat posibil, a continuitatii studiului celei de a doua limbi
moderne, in functie de oferta educationala a liceului;

(3) Inscrierea elevilor in clasa a IX-a se va face conform metodologiilor si
instructiunilor Ministrul Educatiei, respectiv a ISJ Arad.
(4) Prin decizie interna, directorul stabileste componenta comisiilor de inscriere §i
asigurd instruirea corespunzatoare pentru realizarea atributiilor legale prevazute
pentru aceasta activitate.
(5) Absolventii DECLARATI ADMISI in urma testarii nationale isi vor depune, la
secretariatul colegiului, urmatoarele acte:

o Cerere tip (se primeste de la comisia de inscriere);
Foaia matricola (in original) clasele V-VIII;
Adeverintd de Evaluare Nationala;
Certificat nastere elev (original si copie);
Carte de identitate elev (original si copie);
Carte de identitate parinte (copie);
Adeverinta de vaccinuri (in original).

O O O O O O

(6) Candidatii care in perioada mentionatd in Calendarul de admitere nu isi depun
dosarele de inscriere, se considera retrasi, iar locurile corespunzatoare sunt declarate
neocupate si vor fi comunicate comisiei judetene de admitere. Acesti candidati vor fi
repartizati de comisia de admitere judeteanda pe locurile ramase libere, dupa
rezolvarea situatiilor speciale.

(7) In cazul in care, pe ultimul loc, existi doi sau mai multi elevi cu medii de
admitere egale, acestia vor fi departajati conform prevederilor Ordinul privind
organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul liceal pentru anul scolar curent.
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(8) Formatiunile de studiu se vor constitui conform OM nr. 3945/2024 privind
aprobarea Procedurii de distributie alatorie a anteprescolarilor/ prescolarilor/ elevilor
in formatiunile de studiu, precum si tinand cont, de reguld, ca elevii din aceeasi clasa
sa studieze aceleasi limbi moderne.

(9) In situatia in care alcituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu
respectarea conditiilor mentionate anterior, conducerea Colegiului National ,,Moise
Nicoara” Arad va asigura 1n orar o plaja care sa permita asocierea mai multor clase
pentru studiul limbilor modene comune.

Art.12. Schimbarea profilului/ specializirii se poate face conform Regulamentului de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar in vigoare.

CAPITOLUL 3
COORDONAREA CLASELOR DE ELEVI. PROFESORUL DIRIGINTE

Art.13.
(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi din invatamantul gimnazial, liceal se
realizeaza prin profesorii diriginti.
(2) Acestia isi deruleaza activitatea cf. Art. 64-69 din ROFUIP, fiind numiti, anual,
de catre directorul unitatii de Invatamant, in baza hotararii consiliului de
administratie, dupa consultarea consiliului profesoral, cu respectarea principiul
continuitatii la clasa.
(3) Exercitarea responsabilitatilor specifice de diriginte este obligatorie pentru
cadrul didactic desemnat de director pentru a indeplini aceasta atributie.
(4) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri profesorul diriginte consulta consiliul
clasei pentru acordarea notei la purtare luand in considerare comportamentul
elevului, raportul furnizat de catalogul electronic si respectarea de cétre elev a
reglementarilor adoptate de Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad.
(5) La finalul anului scolar, media la purtare se stabileste luand in considerare
comportamentul si situatia frecventei elevului.
(6) Atributiile si repsonsabilitatile profesorului diriginte sunt cele prevazute in
ROFUIP.

10
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CAPITOLUL 4
CURRICULUM LA DECIZIA SCOLIIL. DISCIPLINELE OPTIONALE

Art.14.
(1) Numarul de ore pentru disciplinele optionale trebuie sa corespunda Planurilor-
cadru in vigoare.
(2) CDEOS se stabileste in functie de prevederile Ordinul nr. 3238 din 5 februarie
2021 pentru aprobarea Metodologiei privind dezvoltarea curriculumului la decizia
scolii si ale procedurii elaborate anual de ISJ.

CAPITOLUL 5
REPARTIZAREA ELEVILOR PE SALI

Art.15.

(1) Repartizarea claselor pe sili respectiv a sililor pe discipline este realizata de
catre directorul/ directorul adjunct al unitatii de invatdmant, la propunerea comisiei
pentru intocmirea orarului, urmarind realizarea unui echilibru intre spatiul efectiv al
salii de curs si numarul de elevi din clasa respectiva. Graficul, aprobat de Consiliul
de administratie al colegiului, ce cuprinde repartitia formatiunilor de studiu pe sali
de clasa se afiseazd pe site-ul scolii si la avizier. Orice modificare se face numai cu
aprobarea conducerii unitaii.

(2) Profesorul stabileste organizarea elevilor in sala de clasa in timpul orelor de curs.
(3) In salile de laborator, cabinete, silile de sport vor fi respectate instructiunile
proprii, specifice acestora, care se prelucreaza la Inceputul anului scolar cu fiecare
formatiune de studiu si este consemnata intr-un proces-verbal.

CAPITOLUL 6
ORARUL. ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Art.16.
(1)Procesul de invatamant se desfasoara in 5 zile pe saptdimana, intr-un singur
schimb, de regula, intre orele 8 — 15, cu pauze de cate 10 minute si o pauza de 20 de
minute in intervalul 10.50 — 11.10. Programul pauzelor este urmatorul:
(a)08.%9-09.%°
(0)09.%9-10.%
(c)10.%-11.%;
(d)12.99-12.%0;
(e)13.99-13.%0:
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(f) 14.99-14 10
(9)15.%

(2)In primele 10 minute din cele 50 de minute de curs accesul in scoala este oprit.
(3) Procesul de invatamant se poate desfasura si dupd-amiaza ori sdmbata sau
duminica, in situatia in care se programeaza recuperarea materiei neparcurse din
cauza unor situatii deosebite (epidemii, vreme nefavorabila, calamitati naturale etc.),
cu acordul 1SJ Arad, la propunerea directorului.
(4) Durata unui curs este de 50 minute pentru toate clasele V — XI|I.
(5) In situatii speciale si pe o perioadd determinata, durata cursurilor si durata
pauzelor pot fi modificate, la propunerea bine fundamentata a directorului si prin
hotararea Consiliului de administratie, cu informarea ISJ Arad.
(6) Elevii care fac naveta in afara localitatii pot fi invoiti maximum 10 minute de la
ultima ora.

Art.17.
(1) Sedintele Consiliului profesoral si ale Consiliului de administratie se desfasoara,
de reguld, in afara orelor de curs, conform planificarii elaborate la inceputul anului
scolar, lunar sau ori de cate ori este nevoie.
(2) In cazul in care, din motive obiective, sedinta Consiliului Profesoral sau a
Consiliului de administratie se suprapune peste orele de curs, cadrele didactice
stabilesc impreunad cu directorul activitatea claselor si recuperarea orelor respective
sau, dupa caz, absenta motivata de la sedinta Consiliului Profesoral/Consiliului de
administratie cu luarea la cunostintd a problemelor discutate.
(3) Sedintele CP se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art.18.
(1) Schemele orare ale claselor si orarul se stabilesc conform prevederilor legale.
Orarul Colegiului se intocmeste dupa constituirea claselor de elevi si a normelor
didactice, de o comisie numita de catre director si se afiseaza cu doua zile inaintea
inceperii anului scolar, la avizier si pe grupurile claselor, respectiv pe site-ul scolii.
(2) Comisia de intocmire a orarului respecta, pe cat posibil, principiile stabilite in
Consiliul profesoral, aprobate in Consiliul de administratie, respectd interesele
procesului instructiv-educativ, cerintele psihopedagogice specifice si are in vedere
folosirea judicioasé a spatiilor de invégémént respectiv alternarea optima, in limita
cadrelor dldactlce si furnizeaza datele pentru 1nt0cm1rea condicii.
(3) Orarul este aprobat de director.
(4) Orarul scolar poate fi modificat la initiativa cadrelor didactice si/sau solicitarea
elevilor numai in mod exceptional si cu aprobarea directorului.
(5) Numarul total de ore nu va depasi numarul maxim de ore indicat de planul-cadru.
(6) Fiecare laborator, cabinet sau serviciu va avea afisat programul de functionare.
(7) In situatii exceptionale, programul/ orarul activitatilor didactice se modifica prin
Hotarare a Consiliului de administratie, cu informarea ISJ Arad.
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Art.19.

Programul celorlalte sectoare de activitate se desfasoara, dupa cum urmeaza:
(1)Directorul si directorul adjunct al unitatii scolare au program zilnic cuprins intre
orele 7.30-15.30. Fiecare dintre directori isi elaboreaza propriul program de audiente
pe care-1 afiseazi la loc vizibil, inclusiv pe site-ul scolii. in cazuri urgente, accesul
personalului la conducerea Colegiului este permis la orice ora a programului.
(2)Compartimentul secretariat - program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentatii
legali sau alte persoane interesate:

Luni intre orele 8.00-9.00

Marti intre orele 16.00-18.00

Luni-Vineri intre orele 10.00-13.00
In conformitate cu art. 73(3) si 75 (10) din OME nr.5726/2023 se stabileste ci
programul de lucru al secretarului/secretarului sef pentru ziua de marti va fi intre
orele 10.00-18.00.
(3)Compartimentul contabilitate - intre orele 7.30-15.30
(4)Compartimentul administratie - intre orele 7.30-15.30
(5)Cabinetul medical - intre orele 7.30-15.30
(6)Biblioteca - intre orele 7.30-15.30
(7)Laborantul - intre orele 7.30-15.30
(8)Programul personalului de curdtenie, de intretinere si a personalului de paza este
stabilit prin fisa postului si conform normelor interne (RI).
(9)Programul cantinei scolare este stabilit prin regulament intern propriu.
(10) Conducerea scolii isi rezerva dreptul, respectand limitele si procedurile impuse
de legislatia in vigoare, de a modifica programul de lucru al personalului nedidactic/
didactic auxiliar in functie de nevoile serviciului.
(11) Programul de lucru stabilit pe compartimente va fi respectat intocmai; sosirea si
plecarea de la serviciu se va consemna in condica de prezenta. Toate cadrele
didactice sunt obligate sd semneze zilnic condica de prezenta. Aceasta va fi verificata
de director sau directorul adjunct si orele nesemnate in decurs de o saptdmana nu vor
fi remunerate.
(12) Personalul didactic, didactic auxiliar si-nedidactic care absenteaza nemotivat,
intarzie in mod repetat de la programul de lucru si nu indeplineste la nivelul de
performanta cerut sarcinile prevazute de fisa postului sau a primit sanctiuni
disciplinare si administrative in cursul anului, nu poate obtine calificativul
Hfoarte bine”.
(13) Programul consultatiilor cu parintii se stabileste anual de catre fiecare diriginte
si de catre fiecare profesor, conform prevederilor legale In vigoare si se aduce la
cunostinta directiunii, elevilor si parintilor acestora (ODP).
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CAPITOLUL 7
ACTIVITATILE EDUCATIVE EXTRASCOLARE

Art.20.
(1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invatamant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de
educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanatate

si de voluntariat.
(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari,
expeditii, tabere §i caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane,
vizite de studiu, vizite, ateliere deschise, ateliere virtuale etc.

Art.21.
(1) Activitatea educativa extrascolara din Colegiului National ,,Moise Nicoara”
Arad se desfasoara in afara orelor de curs.
(2) Activitatea educativa extrascolara se poate desfasura fie in incinta unitatii de
invatdmant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive
scolare, In baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive,
turistice, de divertisment.
(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de
catre profesorul diriginte, cat si la nivelul unitatii de invatdmant, de catre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.
(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al
Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad, impreuna cu consiliile elevilor, Tnh urma
unui studiu de impact, in conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor
sau sustindtorilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de
invatamant.
(5) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor,
expeditiilor si a altor activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitatea
de domiciliu, trebuie sa se respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului
educatiei.
(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.
(7) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul Colegiului National
»Moise Nicoard” Arad este realizatd, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.
(8) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara este prezentat si
dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.
(9) Planificarea activitatilor educative extrascolare trebuie facuta astfel incat ele sa
nu se suprapuna peste programul scolar al elevilor. Se interzice cu desavarsire
scoaterea elevilor de la orele de curs fara aprobarea directiunii. Incilcarea acestei
prevederi constituie abatere si se sanctioneaza ca atare.
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(1) Solicitarile cadrelor didactice pentru scoaterea elevilor de la ore in vederea
participarii la activitdti educative extrascolare vor fi depuse din timp (cu cel putin
48 de ore mai devreme) sub forma de cerere adresata directorului, cu precizarea
numelui elevilor si a perioadei in care vor absenta, mentionandu-se tipul activitatii
desfasurate, locul dreuldrii acesteia, numele profesorului/profesorilor insotitori.
(2) Solicitarile pentru activitatile sportive, pentru participare la programe de
pregdtire sau competitii se depun la secretariat cu minim 3 zile inainte si se supun
aprobarii directorului.
(3) Dirigintii vor motiva absentele acestor elevi numai in baza cererii aprobate de
director, cu conditia ca aceasta sa le parvina in termenul de maximum 7 zile de la
data absentarii elevului. Orice document referitor la motivarea absentelor transmis
dirigintelui ulterior datei prevazute e lovit de nulitate.

Art.23.
(1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in afara scolii trebuie sa aiba
acceptul parintilor sub forma unor tabele nominale cu semnaturile acestora si proces-
verbal de instruire a elevilor privind normele de securitate si protectie.
(2) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor,
expeditiilor si a altor activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitatea
de domiciliu, trebuie sd se respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului
educatiei.
(3) Planificarea si organizarea excursiilor scolare se face dupa ce s-a obtinut
acordul directorului sau avizul Consiliului de administratie, cu obligativitatea
respectarii legislatiei in vigoare referitoare la derularea acestui tip de activitati.
Orice excursie neautorizata de scoald, indiferent ca se desfasoara in perioada de
activitate didacticd sau in vacante, este strict interzisa.
(4) Documentele necesare organizarii excursiilor/taberelor sunt prevazute in
procedura specifica revizuita anual.
(5) Activitatile educative extrascolare care necesitd contributie financiara, pot fi
initiate de parinti si se desfasoara cu acordul scris al acestora.

CAPITOLUL 8
PLANURI-CADRU. PROGRAME. MANUALE SCOLARE.
AUXILIARE DIDACTICE

Art.24.
(1) intreaga activitate desfasurati de profesori cu elevii la clasi se realizeazi pe baza
respectarii prevederilor planurilor-cadru si a programelor scolare, aprobate de
Ministrul Educatiei (pentru orele din trunchiul comun) si a optiunilor elevilor si
parintilor, pe baza ofertei scolii (pentru disciplinele optionale). Catedrele au obligatia

15



TEL: 0257280598
TEL: 0280280599

x| COLEGIUL NATIONAL FAX: 0257214190

’Q » AIL: cnmnicoara@yahoo.co.uk
‘. MG NICOARA” ARAD B Str. MargaretaBlblcl nr. 1, Arad

‘www.moisenicoaraonline.ro

de a indica tipul de optional propus si de a intocmi documentatia aferentd conform
specificatiilor din procedura ISJ/ME.

(2) Respectarea numarului de ore pentru fiecare disciplind (de trunchi comun sau
optional), a continutului programelor §i parcurgerea integrala si ritmica a materiei
sunt obligatorii pentru toti profesorii.

(3)Materia de studiu prevazuta in programa scolard se repartizeaza pe lectii prin
planificarile curriculare anuale, care se intocmesc de profesori pentru fiecare obiect
si clasd, Tnaintea inceperii cursurilor.

(4) Structura planificarilor este stabilita de fiecare catedrd, conform solicitarilor ISJ.
(5)La inceputul anului scolar se intocmeste planificarea calendaristica, pe unitati/
lectii si ore. Planificarile se definitiveazd in plenul catedrei si sunt aprobate
reprezentantul catedrei in comisia pentru curriculum. Acesta le prezinta pentru vizare
administrativa conducerii colegiului in termenul stabilit de directiune.

(6)In scoala se vor utiliza numai manuale aprobate de Ministrul Educatiei.
(7)Manualele alternative pentru clasa urmatoare vor fi recomandate elevilor de
profesori.

(8)Materialele auxiliare utilizate in actul didactic sunt, de reguld, cele avizate de
Ministrul Educatiei si puse la dispozitia elevilor de catre scoald, in colaborare cu
comitetul de parinti al clasei.

CAPITOLUL 9
IERARHIA RELATIILOR INTERNE

Art.25.
In cadrul scolii, intre salariati se stabilesc relatii ierarhice astfel:

(1) pe verticala:

(a) cadre didactice — reprezentantul catedrei in comisia pentru curriculum
— director,

(b) personal didactic auxiliar — director;
(c) personal nedidactic — administrator — director.

(2) pe orizontala — 1intre membrii catedrelor sau intre diferitele comisii/

compartimente din scoala.

CAPITOLUL 10
CIRCULATIA INFORMATIEI

Art.26.
(1) Anunturile, informatiile cu caracter general, valabile pentru intreg personalul se
fac, dupa caz, prin:
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(a) sedinta ordinara sau extraordinara, in pauza, daca nu depaseste durata de
10 minute sau in afara orelor de program, dacd durata unei pauze nu este
suficienta.
(b) afisare la avizierul scolii (cand sunt de interes general — pentru elevi, cadre
didactice, personal administrativ si parinti) sau la avizierul din sala profesorala,
cand se refera numai cadrele didactice; de afisarea la aceste aviziere se vor
ocupa persoanele desemnate de conducerea scolii.
(c) prin e-mailul scolii.
(d) pe site-ul scolii si pe pagina de facebook a scolii, numai cu acordul
directiunii;
() pe grupul de whatsapp, daca este vorba de un anunt care trebuie sa ajunga
rapid la toti profesorii scolii; grupul de whatsapp are caracter oficial in cazul
mesajelor transmise de conducerea unitatii de Tnvatdmant.

(2) Anunturile cu caracter limitat se fac prin informare individuala.

(3) Sesizarile se fac ierarhic:
(a) cadre didactice — reprezentantul catedrei in comisia pentru curriculum —
director — consiliul de administratie — inspectorat scolar;
(b) personal administrativ. — administrator — director — consiliul = de
administratie — inspectorat scolar;
(c) personal auxiliar — director — consiliul de administratie — inspectorat
scolar;
(d) elevi — diriginte — director — consiliu de administratie — inspectorat scolar;
(e) parinti —diriginte —director — consiliu de administratie — inspectorat scolar;

CAPITOLUL 11
UTILIZAREA SISTEMULUI INFORMATIC iN SCOALA

Art.27.
(1)Orice utilizator este responsabil de felul in care foloseste resursele informatice ale
Colegiului National ,,Moise Nicoara”;
(2)Din mative de securitate, orice utilizator al resurselor informatice ale Colegiului
trebuie sa respecte o serie de reguli, dupd cum urmeaza:
(a) Pastreaza secreta parola, pe care nu trebuie sa o scrie sau sd o comunice
tertilor.
(b) Este responsabil de fisiere, de eventualele drepturi de lectura si de modificare
pe care le da altor utilizatori.
(c) Nu trebuie sa foloseasca alte conturi decat cele pentru care a primit autorizatie,
sd evite orice tentativa de insusire sau de descifrare a parolei unui alt utilizator.
(d) Sa nu plece de la calculator inainte de a se deconecta.
(e) Sa nu utilizeze si nici sa dezvolte programe prin care sd puna in pericol
integritatea sistemelor informatice ale colegiului sau ale retelelor.
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(f) Sa 1i semnaleze administratorului retelei scolii orice constatare de violare,
tentativa de violare sau suspiciune de violare a sistemului informatic.

(9) Sa nu incerce falsificari sau uzurpari de identitate.

(h) Sa nu adauge si sa nu conecteze materiale personale pe retea.

(i) Sa nu exploateze eventualele goluri de securitate sau anomalii de functionare
pe care le detecteaza si sa informeze informaticianul scolii.

(J) Sa ia toate masurile necesare pentru evitarea introducerii virusilor in
componentele informatice: suporturi personale (stick USB, hard-disk etc.)
trebuie controlate in prealabil.

(k) Se angajeaza sa foloseasca corect resursele (calculator, imprimantd) puse la
dispozitie, sd nu incarce memoria, spatiile de pe discuri, reteaua si sa nu
altereze cu buna stiintd buna functionare a acestora.

CAPITOLUL 12
EXERCITIUL DREPTULUI SINDICAL. DIALOGUL SOCTAL

Art.28.
(1) La nivelul Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad este recunoscut exercitiul
dreptului sindical in conformitate cu Legea 53/2003 titlul VII, capitolul 2 si 3 si
Contractului individual de munca la nivel de unitate de invatamant.
(2) Lanivelul Colegiului functioneaza Comisia de dialog social/paritara constituitad
conform prevederilor legale.
(3) Fac obiectul activitatii ei plangerile scrise referitoare la:
(@) incheierea si desfacerea contractului de munca;
(b) elaborarea normelor de munca peste durata normala, modificari ale duratei
zilei de munca;
(c) modalitati de platd a muncii salariatilor;
(d) respectarea timpului de munca si odihna, concedii, zile de repaus
saptamanal, timp liber;
() negocieri colective in-materie de munca si protectie sociala a muncii si
adoptarea unor hotarari referitoare la ameliorarea acestora;
(f) Regulament intern;
(9) incalcari ale legii, contractelor colective si individuale de munca si alte
acte normative privind raporturile de munca;
(h) nemultumiri ale salariatilor fata de orice aspect al activitatii din colegiu;
(i) alte aspecte stabilite de comun acord intre parti pentru a fi rezolvate.
4) Liderii organizatiilor de sindicat participa cu statut de observator la toate
sedintele consiliului de administratie.
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CAPITOLUL 13
TIMPUL DE MUNCA, TIMPUL DE ODIHNA, iNVOIRILE, SALARIZAREA

Art.29.
(1) Incheierea, executarea, modificarea, suspendarea, incetarea contractului
individual de munca se realizeaza conform Legii 53/2003 Codul Muncii , Titlul Il cu
modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului de organizare si functionare a
invatamantului preuniversitar art. 22 (3).
(2) Timpul de munca si timpul de odihna se reglementeaza conform Legii 53/2003
Codul Muncii, Titlul ITI, cu modificarile si completarile ulterioare.
(3) Norma de munca pentru personalul didactic de predare norma de predare este cea
prevazuta de Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si. completarile
ulterioare, Titlul 1V, capitolul 1, sectiunea 6, art. 262 si 263.
(4) Activitatea se desfasoara conform orarului si fisei postului. Ea cuprinde:

(a) activitati didactice de predare-invatare si de evaluare conform Planurilor de
invatamant, programelor scolare, normei de predare, planificarilor
calendaristice si orarului scolii;

(b) activitati de pregatire pentru evaludri/ examene nationale si/sau pentru
obtinerea performantei educationale, precum si de invatare remediala;

(c) ora de dirigentie (consiliere si orientare);

(d) activitati extracurriculare;

(e) pregatirea lectiilor;

(F) corectarea lucrarilor scrise aplicate claselor de elevi;

(9) activitati de pregatire metodico-stiintifica, de dezvoltare a curriculumului la
decizia scolii, In acord cu nevoile elevilor;

(h) activitati de educatie, complementare procesului de invatamant: mentorat,
scoald dupa scoala, invatare pe tot parcursul vietii;

(i) activitati specifice scrierii, derularii si evaluarii proiectelor educationale.

(5) Norma de munca a personalului din celelalte compartimente este stabilita conform
Programului de lucru si atributiilor specifice stabilite prin prezentul ROFU, conform
Legii 53/2003 codul Muncii, Titlul I1I, cu modificarile si completarile ulterioare si vor
fi specificate in fisa postului

Art.30.
(1) Timpul de odihna pentru personalul salariat se stabileste in raport cu specificul
activitatii desfasurate (didactic, didactic de conducere, nedidactic, didactic-auxiliar)
(2) In fiecare siptaimani, salariatul are dreptul la 2 zile consecutive de repaus
(acordate de regula sambata si duminica). Exceptie fac paznicii.
(3) Salariatii au dreptul la zile libere platite in cazul unor evenimente familiale
deosebite.
(4) Pentru rezolvarea unor situatii/ probleme personale, salariatii au dreptul la 30
zile lucratoare concediu fara plata, acordate de directorul institutiei.
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(5) Salariatii care isi completeaza studiile au dreptul la concediu fara plata, durata
insumatd neputand depasi 90 zile lucrdtoare anual.

(6) Conform Contractului colectiv de munca nr.1199 art. 29 (4) cadrele didactice au
dreptul la 5 zile libere cu suplinire colegiala din care 2 zile cazuri speciale.

(7) Orice invoire a cadrelor didactice se face prin inlocuirea cu alte cadre didactice,
de regula, cu conditia ca inlocuitorul sa indeplineasca cerintele postului in care
presteaza activitati. Acesta isi asuma in scris sarcina de a suplini orele pe perioada
respectivi. Inlocuirea se face exclusiv cu aprobarea directorului sau a directorului
adjunct, pe baza unei cereri scrise si se anunti cu cel putin o zi inainte. In cazul unor
urgente medicale se poate comunica situatia si serviciului secretariat, care anunta
directiunea.

(8) Absenta de la ore fara a anunta in prealabil motivul temeinic se considera
nemotivata, cu toate consecintele legale.

(9)Cadrele didactice aflate in urmatoarele situatii: participarea la activitati de
perfectionare profesionald, inspectii metodice, participarea la proiecte internationale,
ca si in cazuri speciale (probleme de sanatate, situatii neprevazute), in timpul anului
scolar, pot, cu acordul directorului sau al Consiliului de administratie, sa stabileasca
durata absentei permise si conditiile de suplinire a orelor. Persoanele care se angajeaza,
prin semnaturd, sa suplineasca orele colegilor care absenteaza motivat, poarta intreaga
responsabilitate pentru activitdtile desfdsurate si securitatea elevilor. Cererea
cuprinzind acordul celui care face suplinirea se depune la secretariat si primeste
numair de inregistrare.

(10) Efectuarea suplinirilor la ore, in cazul absentarii din motive neprevazute a cadrului
didactic, o face comisia pentru orar, cu sprijinul directorului adjunct. Directorul/
directorul adjunct anunta cadrul didactic suplinitor si suplinirea. Profesorii trecuti la
suplinire au obligatia de a efectua ora respectiva, iar elevilor nu li se va da drumul
acasa in acest interval orar.

(11) Alte aspect referitoare la modalitatea de suplinire a orelor profesorilor care
absenteaza si de recuperare a continuturilor din programele scolare, fac obiectul unei
proceduri elaborate in scoala.

(12) Salariatii au dreptul, in conditiile legii, la concediu de odihna, la concedii medicale
si la alte concedii.

(13) Dreptul la concediul de odihna este garantat. Perioada de efectuare a concediului
de odihna se stabileste pentru fiecare angajat al colegiului de catre Consiliul de
administratie, impreuna cu organizatiile de sindicat, in functie de interesul
invatamantului si al celui in cauza, conform precizarilor legale.

(14)Cadrele didactice beneficiazd de concediu de odihna in perioada vacantelor
scolare, cu o durata de 62 zile lucratoare.

(15) Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic se
stabilesc de catre Consiliul de administratie, in functie de interesul invatamantului si
al celui 1n cauza, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfasurarea
examenelor nationale.

20



Ve
'* COLEGIUL NATIONAL _ FAX: 0257214190

: ,,MOISE NICOARA” ARAD B thicoura@yahoo.co.uk

(16) Cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat sau lucrari in interesul
invatamantului pe baza de contract de cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de
concediu platit, o singura data, cu aprobarea Consiliului de administratie al scolii;
(17) Concediile medicale se acorda in conditiile legii. Salariatul trebuie sa-si justifice
absenta in caz de boald prin certificat medical.

(18)In perioada concediilor medicale, a concediilor de maternitate si a celor pentru
cresterea si Ingrijirea copiilor, raporturile de munca nu pot inceta si nu pot fi modificate
decat din initiativa salariatului. Salariatul are obligatia de a anunta directorul despre
intrarea in concediu medical sau in concediu de ingrijire copil.

(19) Personalul are dreptul la concedii fara plata in conditiile legii.

(20) Evidenta concediilor fara plata si a invoirilor se tine de catre secretarul sef si de
directorul adjunct, care vor urmari implicatiile acestora in vechimea in munca.

(21) Salarizarea si alte drepturi salariale se realizeaza in conformitate cu legislatia
in vigoare.

CAPITOLUL 14
SERVICIUL PE SCOALA/ CLASA

Art.31.

(1) In cadrul scolii se asigura efectuarea de citre profesori a serviciului pe scoal.
Astfel, prin rotatie, vor exista zilnic profesori de serviciu, repartizati in program de
dimineata, intre orele 7.30 — 15.00, In baza unui grafic asumat prin semnatura de catre
directorul adjunct al unitatii.
(2) Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu
pe scoald, conform graficului stabilit la inceputul semestrului, aprobat de directorul
unitatii.
(3) Sarcinile profesorului de serviciu sunt:
(a) se prezinta la scoala cu 30 minute inainte de program;
(b) verifica prezenta portarilor;
(c) controleaza salile de pe sectorul unde face de serviciu, la finalul programului,
pentru a constata starea aparaturii (calculatoare stinse, becuri stinse etc.);
(d) supravegheaza intrarea elevilor la primele ore de curs, verifica tinuta elevilor;
(e) urmareste consemnarea continuturilor lectiei in condica de prezentd si
semnarea integrala a orelor;
(f) asigura siguranta cataloagelor si a cancelariei;
(9) verifica ordinea si disciplina in pauze, respectarea procedurilor specifice de
acces si de activitate in scoala;
(h) controleaza in pauze activitatea portarilor;
(i) se intereseaza la secretariat, la intrarea in schimb, de situatiile speciale
anuntate pentru a lua masurile ce se impun;
(J) monitorizeaza deplasarea persoanele straine in unitatea scolara;
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(k) ia masuri de atenuare a conflictelor iscate in unitatea scolara si informeaza
conducerea in cazul in care se impune acest lucru;
(I) urmareste parasirea unitatii de catre elevii aflati in situatii speciale, dupa ce a
fost luata legatura cu parintii acestora si s-a adus la cunostinta conducerii;
(m)intocmeste, la sfarsitul activitatii, un proces-verbal profesorii supliniti/
suplinitari, abaterile/ incidentele inregistrate.
(n) controleaza intrarea punctuala la ore a elevilor si a profesorilor;
(0) asigura desfasurarea tuturor orelor in silile in care au fost repartizate;
(p) interzice intrarea elevilor si a persoanelor straine in cancelarie, fara avizul unui
profesor;
(q) supravegheaza elevii in timpul pauzelor, iesirea elevilor majori;
(r) asigura acordarea primului ajutor in situatii care implica acest lucru;
(s) asigura, la sfarsitul zilei, a condicii de prezentd si a registrului de procese-
verbale;
(t) asigura parasirea localului de cétre toti elevii, dupa incheierea orelor de curs;
(u) anunté profesorul responsabil cu organizarea serviciului pe scoald in cazul
inlocuit.
(4)Pentru buna desfasurare a activitatii, profesorii vor stabili prin rotatie pentru fiecare
sala de clasa, elevul/ elevii care vor efectua zilnic serviciul pe clasa si in sarcina carora
revin urmatoarele raspunderi:
(a) sa verifice dupa fiecare ora curatenia;
(b) sa verifice prezenta la fiecare ora si sa comunice profesorilor numele elevilor
absenti.
(c) sa asigure markere si stergerea tablei si sa paraseasca sala de curs dupa
verificarea integritatii acesteia;
(d) dupa efectuarea fiecarei ore de curs, elevii de serviciu pe clasa se asigura ca
lasa sala de curs in perfecta ordine.
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TITLUL 11
MANAGEMENTUL COLEGIULUI NATIONAL ,,MOISE NICOARA” ARAD

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.32.
(1) Managementul colegiului este asigurat in conformitate cu prevederile Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si cu OME nr. 5726/2024 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant
preuniversitar. Unitatea scolara are, conform numarului de elevi si de clase, director
si un director adjunct. Conducerea unitatii scolare este asiguratd de catre Consiliul de
administratie si director.
(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea colegiului se consulta, dupa
caz, cu toate organismele interesate: Consiliul profesoral, organizatiile sindicale,
Asociatia parintilor, Consiliul scolar al elevilor, autoritdtile administratiei publice
locale, precum si cu reprezentantii agentilor economici.
(3) Directorul, directorul adjunct si membrii consiliului de administratie trebuie sa
manifeste loialitate fatad de unitate, credibilitate si responsabilitate in luarea
deciziilor, incredere in capacitatile angajatilor, sa sustina si sa motiveze personalul in
desavarsirea carierei, a pregatirii si perfectionarii profesionale, sa construiasca si sa
intretind un climat intern stimulativ, favorabil desfasurarii unui proces educational
performant.
(4) Consultanta si asistenta juridica pentru Colegiului National ,,Moise Nicoara”
Arad se asigura, la cererea directorului, de catre inspectoratul scolar judetean, prin
consilierul juridic.
(5) Asociatia parintilor are persoane resursa din domeniul juridic, care oferd, cand
este necesar, asistentd juridica.

CAPITOLUL 2
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art.33.
(1) Consiliul de administratie functioneaza cu respectarea Regulamentului - cadru
de organizare si functionare a unitiatilor de invatimant preuniversitar 2024
(ROFUIP) aprobat prin ordinul nr. 5726 din 6 august 2024, Titlul 111, Capitolul Il, Art.
18 - 19;
(2) Consiliul de administratie este organ de conducere si de decizie al unitatii de
invatamant. Rolul de decizie al Consiliului de administratie este in domeniul
organizatoric $i administrativ.
(3) Consiliul de administratie al colegiului este format din 11 membri, astfel:
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(a) Directorul

(b) 4 cadre didactice

(c) Reprezentantul primarului

(d) 2 reprezentanti ai Consiliului Local

(e) 2 reprezentanti ai Consiliului Parintilor

(f) 1 reprezentant al Consiliului Elevilor cu varsta de 18 ani impliniti.

(4) Lasedintele CA participa de drept, reprezentantii organizatiilor sindicale, cu statut
de observator. Acestia nu au drept de vot, insd punctul lor de vedere este consemnat
in procesul-verbal al sedintei.

(5) Presedintele consiliului de administratie este directorul unitatii de invatamant.

(6) Membrii Consiliului de administratie se aleg la inceputul fiecarui an scolar,
sau ori de cate ori un loc devine vacant. Persoanele desemnate trebuie sa aiba calitati
manageriale 1 performante profesionale deosebite.

(7) Cadrele didactice ce vor face parte din Consiliul de administratie sunt alese de
Consiliul profesoral prin vot secret, in baza unor propuneri prealabile.

(8) CA aflat in functie la data de 1 septembrie pregateste inceperea noului an
scolar si alegerea noului CA in a Il-a siptamana a lunii septembrie, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor.

(9) Membrii coordoneaza si raspund de domenii de activitate, pe baza delegarii de
sarcini stabilite de presedintele CA, prin decizie.

(10) Membrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel
putin 72 de ore inainte de inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi
si documentele ce urmeazi a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare, convocarea
se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se considera indeplinita
daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: sub semnatura sau prin posta, fax,
e-mail, alte mijloace electronice folosite de unitatea de invatamant (de exemplu, Whats
App, SMS etc.) stabilite printr-o procedura la nivelul unitatii. Convocatorul va contine
obligatoriu data, ora, modul si locul de desfasurare a sedintei consiliului de
administratie, ordinea de zi/problematica abordata in sedinta.

(11) Absenta nemotivatd la mai mult de 3 sedinte ale Consiliului de administratie,
precum si neindeplinirea sarcinilor ce le revin membrilor, atrage dupa sine pierderea
automata a calitatii de membru in Consiliul de administratie. Directorul, prin Consiliul
de administratie, solicita in acest caz organismului care 1-a ales/desemnat (Consiliul
Profesoral pentru cadrele didactice, Consiliul Reprezentativ al Parintilor pentru parinti,
Primarul respectiv Consiliul Local pentru reprezentantii acestora) inlocuirea celui
eliberat din functie, pentru a nu perturba activitatea Consiliului de administratie.

(12) Pe parcursul exercitarii mandatului, membrii Consiliului de administratie nu pot
avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel
local, judetean sau national.

(13) Secretarul Consiliului de administratie este numit de director, in calitate de
presedinte al Consiliului, dintre membrii consiliului profesoral.
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(14) Consiliul de administratie aproba, la propunerea directorului sau a Consiliului
Profesoral, constituirea unei comisii de anchetd si/sau sanctionarea abaterilor
disciplinare sau profesionale ale Intregului personal al unitatii de Invatamant, inclusiv
pentru cel de conducere si control.
(15)Hotararile in cadrul Consiliul de administratie, precum si in cadrul Consiliului
profesoral se iau prin vot democratic, conform legislatiei in vigoare.
(16) Informatiile cu privire la datele personale ale angajatilor colegiului au caracter
confidential.
(17) Documentele CA sunt:

(a) tematica si graficul sedintelor CA;

(b) hotararea privind atributiile membrilor in cadrul  consiliului de

administratie si procedurile consiliului de administratie;

(c) convocatoarele CA;

(d) registrul de procese-verbale al CA, insotit de dosarul cu anexele PV;

(e) registrul de hotarari al CA, insotit de dosarul cu hotararile CA;
(18) Atributiile CA sunt cele prevazute de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL 3
DIRECTORUL
Art.34.
(1)In perioada exercitirii mandatului, directorul si directorul adjunct nu se pot afilia
politic.

(2)Atat directorul cat si directorul adjunct trebuie sa constituie un model pentru
intreaga comunitate scolard prin comportament civic ireprosabil, limbaj, tinuta,
punctualitate, seriozitate, onorarea sarcinilor de serviciu (manageriale si de predare).
Rolul lor este acela de a sluji intereselor scolii pe care o reprezintd pentru imbunatatirea
rezultatelor muncii. Pentru aceasta, trebuie sa dovedeasca aptitudini de bun manager,
de comunicator, abilititi de mediator al posibilelor situatii conflictuale.
(3)Sarcina prioritara a directorilor este aceea de a crea comunitatii scolare pe care o
reprezintd conditii cat mai bune de muncd/ studiu si de a asigura relatii de munca
guvernate de respect, politete, onestitate, solidaritate, cooperare, corectitudine,
tolerantd, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala.
Art.35.

(1) Directorul exercita, potrivit legislatiei in vigoare, urmatoarele functii si
indeplineste toate atributiile care deriva din acestea (cf. ROFUIP):

(a) functia de conducere executiva

(b)functia de ordonator de credite

(c) functia de angajator

.....

in care include orarul audientelor.
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(3) Directorul elaboreaza cu atentie si la timp documentele manageriale de prognoza,
diagnoza si de evidenta.
(4) Directorul aproba graficul serviciului pe scoalda pentru personalul didactic.
Directorul monitorizeaza activitatea profesorilor de serviciu si consemneaza in caietul
de procese verbale, atunci cand acestia nu-si indeplinesc atributiile si sanctioneaza
abaterile repetate.

Art.36.
(1) Functia de director se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre
cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management
educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.
(2) Directorul Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad incheie contract de
management educational cu inspectorul scolar general.
(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii
suplimentare, directorul Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad incheie contract
de management administrativ-financiar cu primarul municipiului Arad.
(4) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local,
judetean sau national.
(5) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea
consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este
obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se
analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotdrarea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite
decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de invatamant.
(6) In cazul vacantdrii functiilor de director si director adjunct din unitatile de
invatamant, conducerea interimara este asigurata, pana la organizarea concursului, dar
nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare
in interesul invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza hotararii
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, cu posibilitatea consultarii
Consiliului profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.
(7) Directorul consemneaza in condica de prezenta absentele si intarzierile
personalului didactic si nedidactic.
(8) In fiecare zi, la sfarsitul programului, directorul anuleazi orele de curs care nu au
fost efectuate, urmand sanctionarea cadrelor didactice.
(9) Directorul solicita consiliului reprezentativ al parintilor aprobarea cheltuielilor
care vizeaza modernizarea bazei materiale §i sportive, reparatii, imbogatirea fondului
de carte, stimularea elevilor capabili de performante scolare, precum si a celor cu
situatie materiala precard, pe baza propunerilor sefilor de catedrda, ale
administratorului, ale bibliotecarului, respectiv ale dirigintilor.
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(10) Directorul delega atributiile proprii catre directorul adjunct, iar directorul adjunct
exercitd atributiile directorului, Tn absenta acestuia.

(11) Directorul aplica sanctiuni de tipul mustrare individuala, mustrare scrisa pentru
elevi sau retragerea temporara sau definitivd a bursei si propune Consiliului de
administratie sanctiuni pentru abateri repetate ale personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic.

(12) Directorul poate numi, in situatii exceptionale, in care dirigintele lipseste din
scoald, un profesor din consiliul clasei care sd preia atributiile acestuia pe perioada
absentarii.

(13) Directorul aproba motivarea absentelor elevilor pentru care parintii au solicitat
depasirea, 1n situatii deosebite, a 40 de ore de curs pe an scolar, respectiv 20% din
numadrul orelor alocate unei discipline in conditiile prevazute de ROFUIP pentru acest
tip de absente.

(14) Directorul aproba invoirea cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar si a
personalului nedidactic din motive personale, in conditiile prezentului regulament.
(15)In lipsa, directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau
catre un alt cadru didactic, membru al Consiliului de administratie. Neindeplinirea
acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(16) Directorul prezinta CP si CA rapoarte de activitate anual.

CAPITOLUL 4
DIRECTORUL ADJUNCT

Art.37.
(1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea directorului.
(2) Directorul adjunct al unitatii de invatamant incheie contract de management
educational cu inspectorul scolar general, pe o perioada de 4 ani de la data numirii in
functie.
(3) In functia de director adjunct rimasi vacanti sau in cazul vacantirii functiei,
conducerea interimara este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai
tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in
interesul nvatdmantului sau prin delegarea atributiilor specifice functiei, In
conformitate cu legislatia in vigoare, prin decizia inspectorului scolar general.
(4) Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director, pe perioade
determinate si pe cele stabilite prin prezentul regulament de ordine interioara, cu
exceptia dreptului de a semna acte contabile si acte de studii.
(5) Directorul adjunct raspunde in fata directorului, a Consiliului profesoral, a
Consiliului de administratie si a organelor de control pentru activitatea proprie,
conform fisei postului;
(6) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa
acestuia din unitate.
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Art.38.
Atributiile directorului adjunct, pe linga cele delegate de catre director, sunt:
(1) elaboreaza propriul plan managerial, derivat din planul managerial al directorului
(2) colaboreaza la elaborarea planului de actiune al scolii, prin care se stabileste
politica educationala a acesteia;
(3) lanseaza proiecte de parteneriat cu unitdti de invatamant similare din Uniunea
Europeana sau din alte zone;

(4) colaboreaza cu directorul unitatii la elaborarea materialelor de proiectare,
planificare si evaluare a activitatii desfasurate in unitatea scolara;

(5) colaboreaza la claborarea diverselor instrumente de evaluare a activitatii
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

(6) raspunde de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena
scolard, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor, in
unitatea de invatamant;

(7) directorul adjunct este presedintele Comisiei de Control Managerial Intern si al
altor comisii de lucru, prin decizia directorului.

(8) realizeaza, cu consultarca membrilor comisiei pentru curriculum, proiectele de
incadrare pe discipline de invatdmant, urmarind si respectand principiul continuitatii;
(9) asigura, prin membrii comisiei pentru curriculum, aplicarea planurilor de
invatamant, a programelor si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;
(10) coordoneaza activitatile de realizare a ofertei scolii pentru curriculumul la decizia
scolii;

(11)alaturi de secretarul-sef, tine evidenta concediilor fard platd si a invoirilor
personalului.

(12) coordoneaza activitatea de formare continua a personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic;

(13) verifica efectuarea serviciului pe scoald de catre presonalul didactic;
(14)realizeaza, prin colaborare cu profesorii de specialitate, profesorii diriginti si
responsabilii claselor graficul desfasurarii lucrarilor scrise;

(15) coordoneaza activitatile de pregatire organizate de cadrele didactice pentru elevii
care participa la olimpiade si concursuri pe discipline de invatdmant;

(16) consemneaza, in condica de prezentd, absentele si intarzierile la ore ale
personalului didactic de predare, precum si ale personalului didactic auxiliar si
nedidactic;

(17)asigura suplinirea presonalului didactic care lipseste pe o perioada scurta de timp
(1-2 zile);

(18) propune directorului orele pentru regimul de cumul sau plata cu ora;
(19)raspunde de corectitudinea incadrarii personalului didactic;

(20)raspunde de corectitudinea inscrisurilor din cataloagele scolare;

(21)raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor, verificand la sfarsitul fiecarei
zile existenta acestora in rastel, daca este cazul.

(22) raspunde de asigurarea manualelor scolare pentru elevi.
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(23)raspunde de respectarea normelor de igiena scolara, de protectie a muncii, de
protectie civild si de paza contra incendiilor in intreaga institutie.
(24) colaboreaza cu directorul colegiului la elaborarea materialelor de proiectare,
planificare si evaluare a activitatii desfasurate in unitatea scolara;
(25)colaboreaza la elaborarea diverselor instrumente de evaluare a activitatii
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic;
(26) colaboreaza la elaborarea sau modificarea fisei postului angajatilor ;
(27) face parte din comisia de inventariere si casare a obiectelor de inventar si a
mijloacelor fixe;
(28) se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, precum: sponsorizari, donatii,
prestari de servicii, consultantd, colectare de materiale si de lansare de proiecte cu
finantare interna sau externa.

Art.39.
(1) Functia de director adjunct se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut
de citre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in
management educational.
(2) Organizarea concursului pentru ocuparea functiei de director adjunct se face in
conformitate cu metodologia elaborata de Ministerul Educatiei.
(3) Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie
la propunerea motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului gcolar, la
propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de invatamant
sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima
situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele
auditului se analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In functie
de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de
invatamant.
(4) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant.
(5) Directorul adjunct prezinta CP si CA rapoarte de activitate anual.

CAPITOLUL 5
COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI
PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Art.40.
(1) In Colegiului National ,Moise Nicoard” Arad functioneazi un profesor
coordonator conform art. 62 din ROFUIP/2024 pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare si pentru proiecte educationale europene, care coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de invatamant, inifiaza, organizeaza si desfasoara
activitati extracurriculare si extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii,
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cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, cu
reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cupartenerii
guvernamentali §i neguvernamentali.
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativd din scoald, initiazd, organizeaza si desfdsoara
activitati extrascolare si extracurriculare la nivelul unitatii de Tnvatamant, in colaborare
cu seful comisiei dirigintilor, cu consiliul reprezentativ al parintilor pe scoald/asociatiei
de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamental.
Art.41.
Directorul unitatii de iTnvatamant stabileste atributiile suplimentare ale coordonatorului
pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
Art.42.
Atributiile coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
sunt stabilite prin art.61 din Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar 2024 (ROFUIP)
Art.43.
Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare  si
extrascolare contine:
a) oferta educationald a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative
extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;
C) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;
d) programe educative de prevenire si interventie;
¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;
f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;,
g) rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa
extrascolara.
Art.44.
(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte
si programe educative scolare si extragcolare.
(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul
de administratie. Activitatea educativa scolard si extrascolara este parte a planului de
dezvoltare institutionald a unitatii de Tnvatdmant.
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CAPITOLUL 6
TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art.45.
(1)Pentru optimizarea managementului Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad,
conducerea acesteia elaboreaza documente manageriale, dupa cum urmeaza:

(a) documente de diagnoza;

(b) documente de prognoza;

(¢) documente de evidenta.
(2)Documentele de diagnoza ale Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad sunt:

(a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor ~din unitatea de

invatamant;

(b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;

(c) raportul anual de evaluare interna a calitatii.
(3) Conducerea Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad poate elabora si alte
documente de diagnoza, dedicate unor domenii specifice de interes, care sd contribuie
la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.
(4) Raportul anual asupra activitatii desfasurate se intocmeste de catre echipa
manageriald. Raportul anual asupra calitétii educatiei se valideaza de cétre consiliul de
administratie, la propunerea directorului, in primele patru saptimani de la inceputul
anului scolar.
(5) Raportul anual asupra activitatii desfasurate este postat pe site-ul unitatii de
invatamant sau este facut cunoscut prin orice alta forma de mediatizare tiparire, afisare
etc. devenind astfel document public.
(6) Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea  coordonatorului comisiei, si se prezintd, spre  analiza, consiliului
profesoral.
(7) Documentele de prognoza Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad se
realizeaza pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare.
(8) Documentele de prognoza sunt:

(a) Planul de Dezvoltare Institutionala;

(b) Programul Managerial (pe an scolar);

(c) Programul de dezvoltare a Sistemului de Control Managerial.
(9) Directorul poate elabora si alte documente, in scopul optimizarii managementului
scolii.
(10) Planul de Dezvoltare Institutionala constituie documentul de prognoza pe termen
lung al scolii 1 se elaboreaza de catre o echipd coordonata de catre director, pentru o
perioada de 5 ani, finand cont de indicatori nationali si europeni. Acesta contine:

(a) prezentarea unitatii de invatamant: istoric si starea actuala a resurselor umane,

materiale, relatia cu comunitatea locala si organigrama;
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(b) analiza de nevoi alcatuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza
mediului extern (de tip PESTE);

(c) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii de invatamant;

(d) planul de dezvoltare, care contine planificarea tuturor activitatilor unitatii de
invatamant, fiind structurat astfel: functia manageriald, obiective, termen,
si evaluarea anuala;

(11) Planul de Dezvoltare Institutionali se avizeaza de citre consiliul profesoral si
se aproba de consiliul de administratie.

(12) Programul Managerial constituie documentul de prognoza pe termen mediu si
se elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(13) Programul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la contextul unitatii de invatdimant, precum si a obiectivelor
strategice ale planul de dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.
(14) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se
aproba de catre consiliul de administratie.

(15) Directorul adjunct va intocmi propriul program managerial conform fisei postului,
in concordantd cu programul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare
institutionala.

(16) Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, inclusiv a
procedurilor formalizate pe activitati. Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele
precum si alte componente.

(17) Activitatea de control intern este organizata si functioneaza in cadrul comisiei de
control managerial intern, subordonata directorului unitdtii de invatamant.

(18) Documentele manageriale de evidenta sunt:

(@) statul de functii;

(b) organigrama unitatii de invatamant

(c) schemele orare ale unitatii de invatamant;

(d) planul de scolarizare aprobat;

(e) dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului pentru indrumare si
control/programe operative sdptamanale;

(F) dosarul privind siguranta in munca;

(9) dosarul privind protectia civila;

(h) programele de cooperare si parteneriat locale, nationale si internationale.
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TITLUL IV
ORGANISME FUNCTIONALE

CAPITOLUL 1

CONSILIUL PROFESORAL

Art.46.
(1) Consiliul Profesoral al unitatii scolare este alcatuit din totalitatea personalului
didactic de predare, titular si suplinitor, si functioneaza conform art. 54 ROFUIP,
presedintele acestuia fiind directorul.
(2) Personalul didactic auxiliar si nedidactic participa la sedinte cu drept de vot atunci
cand pe ordinea de zi sunt prevazute probleme care privesc activitatea acestuia.
(3) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice. Cadrele
didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din unitatile
de invatamant unde isi desfasoara activitatea, obligatia principald fiind de a participa
la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de Tnvatamant unde, la inceputul anului
scolar, declara ca are norma de baza. Absenta nemotivati de la sedintele la unitatea
la care a declarat ca are norma de baza se considerd abatere disciplinara. La
sfarsitul sedintei fiecare participant are obligatia de a semna procesul verbal.
(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3
din numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare, cu norma de
baza 1n unitatea de invatamant.
(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numadrul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt
obligatorii pentru personalul unitatii de invatamant, precum si pentru elevi, parinti
reprezentanti legali.
(6) Modalitatea de vot se stabileste 1a inceputul sedintei.

CAPITOLUL 2
CONSILIUL CLASEI

Art.47.

(1) Consiliul clasei, indeplineste atributii pe linie de disciplind si functioneaza in
invatamantul gimnazial si liceal, fiind constituit din totalitatea personalului didactic
care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti
al clasei, si, pentru toate clasele din reprezentantul elevilor clasei respective;
presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(2) Directorul poate desemna prin decizie un vicepresedinte, un cadru didactic cu
experientd care participa la toate consiliile claselor cu drept de vot, chiar si pentru
clasele la care nu preda (el poate coincide cu seful comisiei dirigintilor, respectiv a
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comisiei de disciplind). Presedintele consiliului clasei intocmeste si pastreaza
documentele de evidentd ale acestora. La sedintele comisiei participd cu statut de
observator (in cazul in care nu preda la clasa respectiva) unul dintre directori.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doua ori pe an sau ori de céte ori este
necesar, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.
(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

(5) Consiliul clasei are atributii cf. art 58 din ROFUIP:

(a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul
fiecarui elev;

(b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau
de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

(c) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea gscolara si extragcolara;
propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7;

(d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

(e) participa la intdlniri cu parintii i elevii ori de cate ori este nevoie, la
solicitarea profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor
clasei;

(f) analizeazd abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului
diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(6) Hotararile consiliului clasei se adopta cu votul a jumatate plus 1 din totalul
membrilor, in prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora si se inregistreaza in
registrul de procese-verbale ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al
consiliului clasei este insotit in mod obligatoriu, de dosarul care contine anexele
proceselor-verbale.

(7) Consiliul clasei stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie
de frecventa si comportamentul acestora 1n activitatea scolara si extragcolara. Ulterior,
propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7.

CAPITOLUL 3
COMISII CU CARACTER PERMANENT SI COMISII CU
CARACTER OCAZIONAL

Art.48.
La nivelul Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad functioneaza o serie de comisii

cu caracter permanent si comisii cu caracter ocazional ale céror atributii sunt prevazute
in ROFUIP.
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Art.49.
Comisiile cu caracter permanent care functioneaza in cadrul Colegiului National
»Moise Nicoara” Arad se afla iIn Anexa prezentului ROFU, componenta lor fiind
stabilitd in primul CP de la Inceputul anului scolar. Comisiile cu caracter permanent
sunt:

(a) comisia pentru curriculum;
(b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii,
(c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;
(d) comisia pentru controlul managerial intern;
(e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii,
(f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD)
Art.50.
Activitatea comisiilor mentionate la articolul de mai sus se desfasoard in conformitate
cu legislatia invatamantului si cu strategiile si legislatia specificd domeniilor respective
de responsabilitate.
Art.51.
Atributiile comisiei pentru curriculum care functioneaza in baza art.72 (10) din
ROFUIP sunt:
a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor
educatiei, privind oferta curricularda a unitdtii de Invatdmant, inclusiv a
curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an scolar,
prin utilizarea metodei de analiza de tip SWOT;
b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii
didactice,
c) monitorizarea de cétre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de
aplicare aplanurilor - cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de
asistente la ore;
d) analizarea periodicd a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si
propunerea, dupa caz, a unor activitati remediale care sa fie realizate la clasele de
elevi;
e) coordonarea organizarii de activitafi de pregatire pentru elevi in vederea
participarii acestora la examene si concursuri scolare;
f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse
educationale, inclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de
evaluare si notare;
g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de
catedrele/comisiile metodice, sub forma unei liste care este prezentatda pentru a fi
dezbatutd si avizatd de consiliul profesoralsi ulterior propusa, spre aprobare,
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant;
h)coordonarea  activitdtilor de  prezentare a ofertei de CDEOS
parintilor/reprezentantilor legali si beneficiarilor primari;
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1) analizarea proiectelor de programad, in vederea acordarii de catre inspectoratul
scolar a avizului de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS,
elaborate la nivelul unitatii de invatamant
j) elaborarea anualad a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitatii de
invatdmant, inclusiv a cursurilor optionale, implementate la nivelul unitatii de
invatdmant, prin prelucrarea si interpretarea informatiilor obtinute din procesul de
monitorizare;
(k) prezentarea de cétre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul
profesoral, a raportului de activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si
recomandarilor raportului in fundamentarea analizei de nevoi pentru proiectarea
ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul scolar urmator;
1) sustinerea cadrelor didactice 1n ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a
predarii la nivelul de performanta al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor
individualizate de invétare;
m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfasurarii programului
,Invitare remediala” la nivelul unitatii de invatimant;
n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba materna,
respectiv istoria si cultura minoritatii careia 1i apartin si intreprinderea demersurilor
necesare pentru a le oferi posibilitatea sd le studieze, la cererea acestora sau a
reprezentantilor legali;
0) constituirea si actualizarea periodica a unei arhive electronice care sd cuprinda
documente, studii, cercetdri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul
Educatiei, care sprijind aplicarea curriculumului;
p) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele
care privesc curriculumul, atat cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele
elaborate si aprobate la nivelul unitatii de invatdmant (planuri-cadru si programe
scolare utilizate, inclusiv pentru CDEOS).
Art.52.
Comisiile cu caracter ocazional se instituie si functioneaza in conformitate cu legislatia
specificd domeniului de actiune al fiecdrei comisii, precum si in conformitate cu
ROFUIP.
Art.53.
Comisiile cu caracter ocazional care functioneaza la nivelul Colegiului National
,,Moise Nicoara” Arad sunt:
(a) Comisia de inventariere;
(b) Comisia de receptie bunuri;
(c) Comisia de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate;
(d) Comisiile pentru organizarea examenelor;
(e) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii.
() Alte comisii constituite la momentul necesar, respectiv cuprinse in Anexa la
prezentul ROFU.
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TITLUL V
COMUNITATEA SCOLARA

CAPITOLUL 1

ELEVII. DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV
ELEVII AUDIENTI/ ELEVII CARE URMEAZA STUDII iN STRAINATATE

Art.54.

Calitatea de elev al Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad se dobandeste dupa

cum urmeaza:

(1) Pentru invatamantul liceal — prin admiterea organizatd conform unei metodologii
specifice;

(2) Pentru invatamantul gimnazial —in baza Anexei nr. 4, Metodologia de inscriere a
beneficiarilor primari in clasa a V-a la unitatile de Invatamant care nu detin clase
de nivel primar, din ROFUIP nr.5726/2024.

(3) Pentru toate nivelurile de invatamant — prin transfer, conform ROFUIP si conform
ROFU.

(4) Elevii promovati la sfarsitul fiecarui an de studiu vor fi inscrisi de drept in anul
urmator de studiu, cu exceptia situatiei in care legea permite introducerea unor
prevederi specifice de admitere in clasa respectiva.

(5) Elevii repetenti, daca doresc, vor fi reinmatriculati in urma solicitarii scrise, chiar
daca se depaseste numarul maxim de locuri 1n clasd, cu exceptia elevilor din clasa
a 1X-a care vor fi distribuiti, conform legislatiei in vigoare, de catre ISJ.

(6) Elevii retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, numai la inceputul anului scolar la
acelasi nivel/ciclu de invatamant/forma de invatamant, redobandind astfel calitatea
de elev.

Art.55.

(1) Calitatea de elev se exercita prin:

(a) frecventarea zilnica a tuturor orelor de curs, cu exceptia situatiilor in care
elevul este scutit de frecventa;

(b) participarea la toate activitatile propuse in cadrul Colegiului National
,,Moise Nicoara” Arad;

(c) respectarea prezentelui ROFU al Colegiului National ,,Moise Nicoara”
Arad si a Contractului educational semnat la inceputul activitatii de elev
al scolii.

(2) Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de catre profesor care

consemneaza fiecare absenta.

(3) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat de catre scoala la inceputul

fiecarui an gcolar si purtat obligatoriu de elev permanent asupra sa.
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(4) Calitatea de elev major al Colegiului National ,,Moise Nicoara” se probeaza prin
legitimatia de elev, din Anexa 4.

(5) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant din alta tara pot dobandi
calitatea de elev in Roméania numai dupa echivalarea, de catre Ministerul Educatiei, a
studiilor urmate in strainatate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta
stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(6) Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind
accesul la invatdmantul obligatoriu din Romania.

(7) Elevilor strdini care doresc sa urmeze studiile in invatamantul roméanesc li se
aplicd prevederile elaborate de Ministerul Educatiei, privind scolarizarea elevilor
straini in invatdmantul preuniversitar din Romania.

(8) Elevilor colegiului, care urmeaza sa continue studiile in alte tari pentru o perioada
determinatd de timp, li se rezerva locul in colegiu (de unde pleacd) la solicitarea scrisa
a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(9) Incheierea situatiei scolare a acestei categorii de elevi, declarati amanati, se face
dupa revenirea 1n tard, daca revenirea are loc pana la inceperea cursurilor noului an
scolar.

(10)in cazul in care revenirea elevilor plecati in striinatate, pe parcursul unui an scolar,
are loc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazutd la articolele precedente, dacd nu
li se poate echivala anul scolar parcurs in strainatate.

CAPITOLUL 2
CONDUITA SI TINUTA ELEVILOR

Art.56.
(1) A fi elev al Colegiului National ,,Moise Nicoarda” Arad inseamnad implicit
asumarea obligatorie a unei conduite civilizate atat in scoala, cat si in afara acesteia.
(2) Prin sintagma conduita civilizata intelegem asumarea valorilor fundamentale ale
acestei scoli:
(a) Curajul —aavea puterea de a face ceea ce este bine si de a-si urma constiinta.
(b) Judecata inteleapta — a defini si a intelege scopurile valoroase si a stabili
prioritdtile; a gandi prin prisma consecintelor actiunilor si a fundamenta deciziile
pe Intelepciunea practica.
(c) Integritatea — a avea puterea interioara de a spune adevarul, de a actiona onest
in gand si in fapta.
(d) Bunatatea — a arata grija si compasiune, prietenie si generozitate fatd de
ceilalti.
(e) Perseverenta — a fi consecvent si a gasi puterea de a merge mai departe in
ciuda dificultatilor, a esecurilor personale.
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(F) Respectul — a arata consideratie fata de ceilalti, fatd de autoritati, fata de
proprietate si, nu in ultimul rand, fatd de propria persoana.
(g) Responsabilitatea — a duce la indeplinire cu consecventa obligatiile care
revin fiecaruia, asumarea raspunderii pentru propriile actiuni.
(h) Autodisciplina — a avea control asupra propriilor actiuni, cuvinte, dorinte
impulsuri si a avea un comportament adecvat oricarei situatii; a da tot ce e mai
bun in orice imprejurare.
(3) Prin sintagma conduita civilizata intelegem o tinuta vestimentara, capilara si un
comportament demn de calitatea de elev al acestei scoli.
(4) Tinuta elevilor reprezinta un element important al culturii organizationale a
Colegiului National ,,Moise Nicoard” Arad si contribuie la promovarea imaginii
acestuia in cadrul comunitatii si in exteriorul ei.
(5) Tinuta vestimentara a elevilor in incinta Colegiului National ,,Moise Nicoara”
Arad trebuie sa fie decenta si ingrijita, adecvata activitatii scolare, fara extravagante
de niciun fel.
(6) Elevii unitatii de invatamant vor purta ca semn distinctiv bratara cu numele
Colegiului National ,,Moise Nicoard” Arad in timpul programului scolar.
(7) Profesorul care constata in timpul orelor ca exista elevi a caror tinutda nu este in
conformitate cu activitatile scolare va comunica dirigintelui clasei, care va aplica
sanctiunea prevazuta de prezentul regulament.
(8) Profesorii si dirigintii vor monitoriza zilnic tinuta elevilor, astfel incat prevederile
prezentului regulament sa fie respectate.

Art.57.
a) Tinuta vestimentaria decenta admisid este cea care nu atrage atentia asupra
corpului si este adecvata unei institutii de Tnvatamant.

b) Nerespectarea regulamentului sub aspectul tinutei adecvate, a conduitei civilizate
se sanctioneazd dupa cum urmeaza:

Aspect vizat Prima abatere Abatere repetata
tinutd adecvatd Ol MS insotita de scaderea
mediei la purtare cu 1
punct la fiecare abatere
conduita civilizata Ol MS insotita de scaderea
mediei la purtare cu 1
punct la fiecare abatere
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CAPITOLUL 3
FRECVENTA ELEVILOR

Art.58.
(1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs este obligatorie. Fiecare cadru didactic este
obligat sa verifice la fiecare ora de curs prezenta elevilor si sa inregistreze in catalog,
absenta. Intarzierile la ord se consemneaza de citre cadrul didactic cu absentd in
catalog si pot fi motivate doar in situatii considerate obiective de catre profesorul de la
clasd/ de catre diriginte. Elevul este primit in clasa ca audient la ora respectiva.
(2) Elevii care nu se afla in clasa la intrarea profesorului sunt considerati absenti la
ora respectiva.
(3) Elevii care, pe parcursul unei lectii on-line, nu raspund la 2 solicitdri consecutive
din partea profesorului, sunt considerati si consemnati absenti.

CAPITOLUL 4
CONDITII DE MOTIVARE A ABSENTELOR.
SCUTIREA ELEVILOR LA LECTIILE DE EDUCATIE FIZICA/ RELIGIE

Art.59.
(1) In cazuri bine motivate si fird a comite un abuz, elevii care intarzie pot cere
permisiunea cadrului didactic sd asiste la ora, acesta putand motiva absenta respectiva
la sfarsitul orei.
(2) Daca se constata ca elevul intarzie la ore in mod repetat (respectiv 3 intarzieri la
aceeasi disciplind) profesorul comunica acest aspect dirigintelui, iar dirigintele
informeaza parintele/tuturele legal pentru a lua masuri.
(3) Motivarea absentelor se face pe baza urmatoarelor documente:
(a) adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau
medicul de specialitate;
(b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara in cazul in care
elevul a fost internat;
(C) cererea scrisa a parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului,
adresata profesorului diriginte al clasei.
(4) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 20% din numirul orelor
alocate unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale
parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
profesorului diriginte al clasei, cu specificarea numarului de ore, precum si a motivului
absentei, cu avizul conducerii untitii de invatamant (Anexa 7).
I. 1 ord/saptamana -7 absente/an scolar
Il. 2/ore/saptamana - 14 absente/an scolar
iii. 3/ore/saptamana - 21 absente/an scolar
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Iv. 4/ore/saptamana - 28 absente/an scolar

V. 5/ore/saptimana - 34 absente /an scolar

Vi. 7/ore/saptamana - 48 absente/an scolar
(5) Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar/medicului de
familie.
(6) Directorul unitatii de invatdmant aproba motivarea absentelor elevilor care
participa la olimpiadele scolare judetene, nationale, internationale, la concursurile si
competitiile la nivel local, regional, national si international la cererea scrisd a
profesorilor indrumatori/insotitori.
(7) Elevilor care participa la faza judeteana a olimpiadelor si concursurilor li se
motiveaza absentele pentru doua zile.
(8) Elevilor care participa la faza nationald si internationala a olimpiadelor si
concursurilor li se motiveaza absentele pentru doud sdptamani.
(9) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de
maximum 7 zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre profesorul
diriginte, pe tot parcursul anului scolar. Daca actele doveditoare nu sunt prezentate in
termenul prevazut acestea nu mai pot fi utilizate in motivarea absentelor.
(10)Pentru a fi considerate valabile adeverintele medicale trebuie s@ contina in mod
vizibil numele si parafa medicului, numele cabinetului medical sau al spitalului,
diagnosticul. Chiar 1n situatiile mai sus prezentate motivarea absentelor se face dupa
consultarea parintilor. In cazul in care se constati falsuri, actele prezentate sunt
considerate nule iar elevul in cauza rdmane cu absentele nemotivate si este sanctionat
cu scaderea notei la purtare cu 2 puncte.
(11) Absentele rezultate din intarzieri la prima ora din motive de naveta se vor motiva
de catre diriginte in baza documentelor care sa ateste graficul mijlocului de transport
cu care se deplaseaza elevul.
(12) In anul scolar numarul total al orelor de curs este stabilit prin OM care
aprobastructura anului scolar.
(13) Pentru elevii din invatdimantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 absente
nejustificate din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul
de ore pe an scolar la o disciplind, nota la purtare se scade cu cate un punct.
(14) Pentru elevii din invatamantul gimnazial si liceal, 1a 40 de absente nemotivate
din totalul orelor de studiu sau la 40% din totalul de ore pe o disciplind, cumulate pe
un an scolar, profesorul diriginte intocmeste instiintare, se semneaza de catre acesta si
de catre director si se Inmaneaza sub semnatura parintelui, tutorelui legal sau elevului
daca are peste 18 ani. Sanctiunea se consemneaza in registrul unitdtii si se menfioneaza
in raportul de sfarsit de an scolar.

Art.60.
Sanctiunile aplicate pentru nefrecventarea orelor de curs sunt:

Situatie Sanctiune/Instiintare
la fiecare 20 de absente nemotivate pe an | se scade media anuala la purtare cu 1
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% | punct
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absente nejustificate din numarul de ore pe an
scolar la o disciplind de studiu/un modul de
specialitate va fi scazutd media anuald la
purtare cu cate un punct.

la 40 de absente nemotivate din totalul orelor | instiintare scrisd insotita de scaderea

de studiu sau la 40% din totalul de ore pe o | mediei anuale la purtare cu 2 puncte

disciplind

Art.61.
Sunt declarati aménati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau
la mai multe discipline de studiu si dacad au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin
50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele respective si
nu au numarul minim note prevazut de prezentul regulament:

I. 1 ord/saptamana =17 absente/an scolar

1. 2/ore/saptamana =35 absente/an scolar

lil. 3/ore/saptamana =50 absente/an scolar

Iv. 4/ore/sdaptamana = 70 absente/an scolar

V. 5/ore/saptamana = 88 absente /an scolar

Vi. 7/ore/saptamana = 122 absente/an scolar

Art.62.
Elevii scutiti la disciplina educatie fizicd sunt obligati sd fie prezenti la orele
respective in echipament corespunzitor, sa aiba incaltaminte adecvata. Scutirea trebuie
prezentata la inceputul anului scolar, sau — dupa caz — la inceperea starii maladive.
Profesorul de educatie fizica va hotari tipul de exercitii fizice medicale/ tipul de
activitate pe care elevul scutit le va desfasura, tinand cont de scutirea medicala.
(1)Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport. Acestor elevi nu li se acorda note si nu li se Incheie media la aceasta disciplina
in anul in care sunt scutiti medical.
(2)Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport va consemna in
catalog, la rubrica respectiva, ,,scutit medical in anul scolar...”, specificand totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia.
(3)Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul
unitatii de nvatamant si, in copie, la cabinetul medical al scolii.
(4)Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de
educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport.
Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.
(5)Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie
fizica si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj,
cronometrare, masurare, supraveghere, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului etc.
(6)In functie de resursele unitatii de invatimant, elevii scutiti medical pot beneficia, in
timpul orelor se sport, de un program special de gimnastica medicala, potrivit
afectiunilor diagnosticate.
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(1)Elevii au dreptul si nu frecventeze orele de religie. In cazul in care nu frecventeazi
aceasta ora, situatia scolara anuala se incheie fara disciplina religie. In mod similar se
procedeaza si pentru elevul caruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat conditiile
necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(2)Cadrele didactice care predau disciplina Religie au obligatia ca, in termen de 14
zile de la inceputul anului scolar, sa identifice toti elevii care, in baza prevederilor in
vigoare, nu vor frecventa aceasta ord saptamanal. Parintii acestor elevi trebuie sa
completeze o declaratie tip in acest sens.

(3)Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (1) si (2) li se pot asigura activitati
educationale alternative 1n cadrul unitatii de Invatamant, stabilite prin hotararea
Consiliului de administratie.

(4)In cazul elevilor audienti, parintii/tutorii/sustinatorii legali vor fi informati periodic
de catre diriginte cu privire la situatia scolard/ absentele acestora, inregistrate in
catalogul provizoriu intocmit de secretariatul unitatii si care se gaseste la biblioteca.

CAPITOLUL 5
REGIMUL INVOIRILOR PENTRU ELEVI

Art.64.

(1) Elevii care participa la olimpiade si concursuri scolare pot fi invoiti cu acordul
directiunii fard consemnarea absentelor dupa cum urmeaza:

(a) pentru faza judeteana — doua zile;

(b) pentru faza nationala — numarul de zile se stabileste de catre director la

propunerea profesorului indrumator

(2) In situatii neprevazute, care necesiti plecarea elevului din unitate din timpul
programului scolar, acesta va putea parasi incinta scolii doar pe baza unui bilet de voie,
completat §i semnat de diriginte si de catre unul dintre directori, dupa ce s-a obtinut
acordul telefonic sau scris al parintelui (Anexa 6).
(3) Biletul de voie se prezinta portarului si-apoi, la revenirea la cursuri, se preda
profesorului diriginte pentru motivarea absentelor.
(4) In vederea pregatirii intensive, elevii calificati la fazele nationale si internationale
ale olimpiadelor scolare pot fi scutiti de frecventa cu acordul Consiliului clasei si al
directiunii, la propunerea profesorului coordonator; elevii au obligatia de a recupera
individual materia parcursa la toate disciplinele.
(5) Elevii calificati la faza nationala si internationald a olimpiadelor scolare nu vor fi
examinati scris sau oral in prima sdptamana de la revenirea la cursuri.
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CAPITOLUL 6
EVALUAREA ELEVILOR

Art.65.

(1) Conform legii, evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea invatarii, iar
evaluarile in sistemul de Tnvatamant romanesc se realizeaza, la nivelul de disciplina.
In sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd
feed-back real elevilor si sta la baza planurilor individuale de invatare.
(2) Evaluarea rezultatelor la invatitura se realizeaza in mod ritmic, conform legii.
Fiecare interval de invatare cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a
competentelor dobandite de elevi.
(3) Instrumentele de evaluare adaptate varstei si de particularitatilor psihopedagogice
ale elevilor si disciplinei, pot fi:

(a) chestionari orale;

(b) lucréri scrise;

(c) experimente si activitati practice;

(d) referate si proiecte;

(e) interviuri;

(f) portofolii;

(9) probe practice;

(h) alte instrumente aprobate de director sau elaborate de catre ME si ISJ.
(4) Rezultatele evaludrii se exprima, dupa caz, prin:

(a) aprecieri orale;

(b) notedelal10lal.
(5) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalogul electronic si in carnetul de note.
(6) Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalogul
electronic, precum si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
(7) Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform
ROFUIP, se acorda nota 1.
(8) Numarul de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul
saptamanal de ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de note
acordate anual este cu cel putin 3 (trei) mai mare decat numarul de ore alocat
saptamanal disciplinei in planul-cadru de Invatdmant.
(9) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin o nota in plus fata de
numarul de note prevazut la alin. (7), ultima nota fiind acordata, de regula, in ultimele
trei sdptamani ale anului scolar.
(10) Lucrarile scrise neanuntate elevilor pot verifica numai continuturi din lectia de zi.
(11)Se va pastra confidentialitatea notelor obtinute de catre fiecare elev in urma
evaluarii.
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(12)Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan
individualizat de invatare, elaborat in urma evaluarilor sustinute si dupa interpretarea
rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor,
pentru Intreprinderea unor actiuni de Invatare remediald si pentru stimularea
beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

(13) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii
beneficiarilor primari: certificéri care prezinta rezultate la disciplinele de studiu, pe ani
de studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la evaluarile nationale si recomandari de
recuperare a pierderilor de invatare, produse sau rezultate ale activitdtilor desfasurate,
diplome, certificate sau alte Inscrisuri obtinute in urma evaludrii competentelor
dobandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

(14) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatamantului
obligatoriu si este utilizat pe tot parcursul invatamantului preuniversitar. Informatii din
portofoliul educational pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si
fundamentarea interventiilor de sprijin.

(15)La finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si
dirigintele au obligatia sa emita cate o recomandare de incadrare intr-o forma de
invatamant de nivel superior, avand caracter de orientare scolara pentru fiecare elev in
parte. In cazul absolventilor de invatimant liceal se poate realiza si o recomandare sub
forma unei orientdri vocationale de incadrare pe piata fortei de munca. Recomandarile
sunt consultative si sunt emise in baza metodologiei specifice si sunt incluse in
portofoliul educational.

(16) Dupa finalizarea invatamantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi
completat cu rezultate ale activitatilor de Invatare pe tot parcursul vietii.

(17) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cate o
nota la purtare, luand in considerare comportamentul elevului.

CAPITOLUL 7
DREPTURILE ELEVILOR

Art.66.
(1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si
indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetdteni.
(2) Elevii au dreptul la sanse egale de acces, de participare la educatie si de atingere a
potentialului lor de dezvoltare.
(3) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.
(4) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
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(Regulamentul general privind protectia datelor), cu exceptia situatiilor prevazute de
lege.
(5) Elevii au dreptul sa invete in spatii adecvate desfasurarii activitatilor didactice si
conexe. Spatiile trebuie sa respecte normele de igiend, de protectie a muncii, de
protectie civila si de paza contra incendiilor, sa fie adaptate particularitatilor de varsta
si nevoilor de invatare si numarului de beneficiari primari.
(6) Elevii apartindnd minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea si
exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.

Art.67.
Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:
a) dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistemul de Invatimant de stat
obligatoriu. Elevii au dreptul garantat la un invatdmant echitabil in ceea ce priveste
inscrierea/ admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor din invatamantul obligatoriu,
in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii
si competentelor lor;
b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatdmant, prin
aplicarea corecta a planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integralda a
programelor scolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate
strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii competentelor-cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite prin profilul absolventului de liceu;
c¢) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din
curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), aflate in oferta
educationald a unitatii de Invatamant, in concordantad cu nevoile si interesele de
invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor
economici;
d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii,
e) dreptul de a studia doua limbi de circulatie internationald, conform planurilor-cadru,
atat in regim standard, cat $i in regim intensiv sau bilingv, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;
f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unitatii
de invatamant, a personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul
unitdtii de invatdmant. Unitatea de Invatamant preuniversitar se va asigura ca niciun
elev nu este supus discrimindrii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie,
sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuald, stare
civild, cazier, situatie familiald, situatie socioeconomicd, probleme medicale,
capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu;
g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invatamantul de
stat si din Invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atit pentru
invatdmantul in limba romand, cat si pentru cel in limbile minoritatilor nationale,
conform legii;
h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara,
profesionald si psihologicd, conexe activitdtii de invatdmant, puse la dispozitie de
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unitatea de Invatamant preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere
psihopedagogica pe an;

1) dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de
cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si
eventualelor contracte dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate
socioeconomic sau din grupuri vulnerabile, precum si pentru elevii cu cerinte
educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva;

) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii,
in vederea obtinerii de trasee flexibile de invatare;

n) dreptul de a participa la disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi
formate special in acest sens, in baza hotararii consiliului de administratie, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

0) dreptul de a beneficia, la finalizarea invatamantului gimnazial/liceal obligatoriu, de
0 recomandare consultativa de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior,
emisd de profesorul consilier scolar si de profesorul diriginte, avand caracter de
orientare scolard gratuitd pentru fiecare elev. Pentru absolventii de invatamant liceal
se poate emite si o recomandare sub forma unei orientdri vocationale de Incadrare pe
piata fortei de munca;

p) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatdmant, inclusiv
acces la biblioteci, sdli si spatii de sport, computere conectate la internet, precum si la
alte resurse necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului
scolar, in limitele resurselor umane si materiale disponibile. Unitatile de invatamant
vor asigura, in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare
realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de functionare al
acestora;

q) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijina libertatea de exprimare fara incalcarea
drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate
prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria
imagine.  Nu se considera libertate de exprimare urmatoarele manifestari:
comportamentul discriminatoriu de orice fel fata de personalul din unitatea de
invatamant sau fata de propriii colegi, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte
manifestari ce incalca normele de moralitate;

1) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor
prevazute pentru studiul limbii materne, al istoriei si traditiei minoritatilor nationale si
cu exceptia invatamantului bilingv, conform legii;

s) dreptul de fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an
scolar sau pe intervale de Tnvatare/in sistem modular;

s) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucratoare;
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t) dreptul de a invata in séli adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare,
respectand efectivele minime/maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitate
cu prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

t) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi
obligati de cadre didactice sau de conducerea unitafii de invatamant, la concursuri
scolare, olimpiade si alte activitati extragcolare organizate de unitatea de Invatimant
preuniversitar sau de catre terti, in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si
de agrement, in taberele si in unitdtile conexe inspectoratelor scolare judetene, in
cluburile si inasociatiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor
de functionare ale acestora; elevii vor participa la programele si activitatile incluse in
programa scolara;

u) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile
scolare si extrascolare, in limita resurselor disponibile;

v) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care le vor
urma si de a alege parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si
competentelor lor;

x) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varstda si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare
deosebite pot promova 2 ani de studii Intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar, pe baza unei
metodologii privind promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei;

y) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistentd medicala, de
tip spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili
din cauza unei dizabilitati, respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care
au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de 4 saptamani;

z) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau
la clasd, prin fise anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime
securizate, elaborate conform modelului din anexa care face parte integrantd din
prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite de consiliul de administratie.
Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la clasa la inceputul anului
scolar urmator, in vederca imbunatatirii activitatii de la clasa;

aa) dreptul de a fi informati privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;
bb) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

cc) dreptul de a avea conditii de acces la studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor,
problemelor medicale sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

dd) dreptul de a participa la programele de pregdtire suplimentara organizate in cadrul
unitatii de Tnvatamant;
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ee) dreptul de a le fi consemnatd in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt
prezenti la ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;
ff) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele
acestuia;
gg) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invatare, in vederea atingerii
potentialului maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.
Art.68.
(1) Copiii/Tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in Tnvatimantul de masa
beneficiaza de drepturile prevazute la art. 7.
(2) Elevii cu cerinte educationale speciale integrati in invatamantul de masa
beneficiazd de servicii de sprijin asigurate de catre cadre didactice specializate in
problematica copiilor si elevilor cu dizabilitdti/nevoi speciale, conform legislatiei in
vigoare.
(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale,
stabilite prin ordin al ministrului educatiei, au dreptul sa fie scolarizati in unitati de
invatdmant de masa si unitdfi de Invatamant special pentru toate nivelurile de
invatdmant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de dizabilitate.
(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale
speciale, in urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie,
limba, religie, apartenenta la o categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform
prevederilor legale.
(5) In functie de tipul si de gradul de dizabilitate, elevii cu cerinte educationale speciale
au dreptul de a dobandi calificari profesionale corespunzatoare.
(6) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de conditii de egalizare de sanse,
in functie de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de
invatare, cat si la sustinerea evaludrii nationale, a examenului national de bacalaureat
si a examenelor de certificare a competentelor profesionale/calificarii, in conformitate
cu metodologiile aprobate prin ordine ale ministrului educatiei.
(7) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de sprijin special, adaptat
nevoilor lor, in conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2) - (9) din Legea
invatdmantului preuniversitar nr.-198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare.
Art.69.
In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucrarile scrise,
stipulat la art. 7 lit. 1), elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal al elevului
poate actiona astfel:
a) elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal solicita, verbal, cadrului didactic
sa justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui/reprezentantului
legal, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la comunicare;
b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul sau parintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in
termen de 5 zile lucratoare, conducerii unitatii de Tnvatamant reevaluarea lucrarii
scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice;
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¢) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doud cadre
didactice de specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar care nu predau la
clasa respectiva si care reevalueaza lucrarea scrisa,
d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. c) este nota
rezultatd in urma reevaludrii. In cazul invatamantului primar, calificativul este stabilit
prin consens de catre cele doud cadre didactice;
e) in cazul in care diferenta dintre nota initiald/calificativul initial acordatd/acordat de
cadrul didactic de la clasa si nota/calificativul acordatd/acordat in urma reevaluarii este
mai micd de un punct, contestatia este respinsd si nota acordatd initial ramane
neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiald/calificativul initial si nota
acordata in urma reevaludrii este de cel putin un punct, contestatia este acceptata;
f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota/calificativul obtinut in urma
evaluarii initiale. Directorul trece nota/calificativul acordat in urma contestatiei,
autentifica schimbarea prin semnaturd si aplica stampila unitdtii de Invatamant;
g) calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei raimane definitiv/definitiva,
h) in situatia in care 1n unitatea de invatdmant preuniversitar nu existd alti
invatatori/institutori/profesori pentru invatamantul primar sau profesori de specialitate
care sd nu predea la clasa respectiva, conducerea unititii de invatamant solicita
inspectoratului scolar desemnarea unor cadre didactice din invatamantul primar sau
profesori de specialitate din alte unitati de invatdmant.

Art.70.
Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:
a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau migcari
care promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri i organizatii nonformale,
economice, sociale, educationale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in
conditiile legii;
b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara a utiliza jigniri
sau a manifesta un comportament discriminatoriu si fard a perturba orele de curs;
c) dreptul la reuniune, in afara orarului scolar. Activitatile pot fi organizate in unitatea
de invdtdmant preuniversitar, la cererea grupului de inifiativa, numai cu aprobarea
consiliului de administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusd decat
acelor limitari care sunt prevazute de lege si care sunt necesare intr-0 Societate
democratica, in interesul sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja
sanatatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora;
d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului ¢levilor, in conditiile prevazute de
prezentul statut;
e) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din
partea personalului unitatii de Tnvatdmant;
f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de
a le distribui elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar, fara obligatia unitatii
de invatamant de a publica materialele. Sunt interzise publicarea si distribuirea de
materiale care aduc atingere securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si
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libertatilor cetatenesti, care constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau
discriminatorii.
Art.71.

(1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:
a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de
transport public local, inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul,
precum si feroviar la toate categoriile de trenuri, clasa a II-a, pe tot parcursul
anului scolar;
b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o suma forfetara lunara,
conform prevederilor legale 1n vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati
in satul, comuna, orasul sau municipiul de domiciliu si nu beneficiaza de existenta
serviciilor de transport public, serviciu de transport de tip curse scolare si nici de
transport cu mijloacele de transport apartindnd unitatilor de invatdmant sau
consiliilor locale;
c) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii cazati la internat
sau 1n gazda intre localitatea in care studiaza si localitatea de domiciliu, conform
prevederilor legale in vigoare;
d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, de rezilienta si de
excelenta olimpica I si II, precum si de ajutoare sociale si financiare in diverse
forme, in functie de criteriile stabilite conform legii. Elevii care beneficiaza de
bursa sociala au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra identitatii, datelor cu
caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care se afla;
e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de Tnvatamant de a beneficia
de burse lunare de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;
f) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitatile de
invatamant special sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de
domiciliu, de a beneficia de forme de sprijin conform prevederilor legale in
vigoare;
g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si In scoli si gradinite de vard/iarnd, n
conditiile stabilite de autoritatile competente;
h) dreptul anteprescolarilor gi-al prescolarilor de a putea beneficia de masuri de
protectie sociala (hrand, supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii
programului educational in cadrul unitatii de invatdmant respective, in conditiile
stabilite de legislatia Tn vigoare;
i) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare §i masa ale
internatelor si cantinelor scolare, in conditiile stabilite prin regulamentele de
organizare si functionare ale unitatilor respective;
j) dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante
scolare inalte, precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile In educatia si
formarea lor profesionald sau 1n activitdti extrascolare culturale, stiintifice si
sportive, asigurate de catre stat;
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k) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitdtile de performanta, de nivel
national si international de cétre stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii,
I) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte,
spectacole de teatru, opera, film, la alte manifestari culturale si sportive organizate
de institutii publice, conform legii;
m) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate
romana din strdinatate, bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute
la lit. 1);
n) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori
economici, cu alte persoane juridice sau fizice ori cu autoritati publice locale sau
judetene, conform legii;
0) elevii st cursantii strdini din invatdmantul preuniversitar, precum si elevii etnici
romani cu domiciliul in strdindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor
legale aplicabile;
p) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor
de invatamant de stat, in conditiile legii.
(2) Consiliul local/Consiliul judetean poate asigura fonduri pentru acordarea
stimulentelor financiare elevilor care au obtinut distinctii, medalii si premii Speciale.
Art.72.
Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:
a) dreptul de a beneficia n mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile
legii. Unitatile de invatdmant vor emite documentele solicitate, conform legii;
b) dreptul la asistentd medicald, psihologica si logopedica gratuita in cabinete
medicale, psihologice si logopedice scolare ori in unitati medicale de stat;
¢) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, transmise atat in format
fizic, cat si in format electronic in conditiile legii;
e) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului®, elaborat de consiliul judetean al
elevilor, cu avizul Consiliului National al Elevilor, continand informatii referitoare la:
drepturile si obligatiile elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse
la dispozitie de unitatea de invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza
materiald a scolii, informatii despre consiliul elevilor si alte structuri asociative,
modalitati de acces la burse si la alte mijloace de finantare, mobilitati, precum si alte
facilitafi si subventii acordate; inspectoratul scolar sau unitatea de invatamant poate
sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare disponibile;
f) dreptul de a fi repartizati, in clasele de Inceput de ciclu, Tn mod nediscriminatoriu si
eterogen, cu respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al
ministrului educatiei;
g) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu.
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CAPITOLUL 8

INTERDICTII FIXATE ELEVILOR

Art.73.
Elevii, conform prevederilor legale, au urmatoarele interdictii care se sanctioneaza
astfel:

Interdictii

Sanctiune

Prima abatere

Abatere repetata

(a) sa distruga,

modifice
documentele gcolare, precum cataloage, foi
matricole, legitimatii de elev major

sau completeze

Scaderea mediei la
purtare cu pana la 6
puncte

PE, E1,E2in
functie de
gravitatea abaterii

(b) sa distruga,

modifice
carnetul de elev

sau  completeze

Scaderea mediei la
purtare cu 1 punct

Scaderea mediei la
purtare cu 2 puncte

(©)

sa deterioreze bunurile din patrimoniul
unitatii de Tnvatamant;

Scaderea mediei la
purtare cu 1 pana la
3 puncte in functie
de gravitatea
abaterii

Scaderea mediei la
purtare cu 4 pana la
6 puncte in functie
de gravitatea
abaterii

(d) sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de

invatamant preuniversitar, materiale care,

MS insotita de
scaderea mediei la

MD, S insotita de
scaderea mediei la

invatadmant;

prin  continutul  lor, atenteazd la | purtare cu 1 pana la | purtare cu 3 pana la
independenta, suveranitatea, unitatea si | 2 puncte in functie | 6 puncte in functie
integritatea nationala a  tarii, care | de gravitatea de gravitatea
promoveaza idei antitiganiste, conform | abaterii abaterii
Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru
prevenirea §i combaterea antifiganismului,
cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza
imaginea publica a unei persoane;

(e) sa blocheze caile de acces in spatiile de | Ol MS insotita de

scaderea mediei la
purtare cu 1 pana la
6 puncte in functie
de gravitatea
abaterii

de gravitatea
abaterii

(f) sa utilizeze alte cai de acces in scoala decat | MS insotita de MD, S insotita de
cele prevazute 1In procedurd, conform | scdderea medieila | scaderea mediei la
programului stabilit  de prezentul | purtare cu 1 pana la | purtare cu 1 pana la
regulament; 2 puncte in functie | 3 puncte in functie

de gravitatea
abaterii
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©

sd detind, sa introducd, sd depoziteze, sa
consume sau sa comercializeze, in unitatea
de invatdmant, droguri, bauturi alcoolice,
bauturi energizante, substante etnobotanice
sau alte substante interzise, toate categoriile
de produse care contin tutun sau tigaretele
electronice si sd organizeze sau sa participe/
promoveze participarea la jocuri de noroc;

Scaderea mediei la
purtare cu 1 pana la
6 puncte in functie
de gravitatea
abaterii cu
ingtiintarea
organelor
competente

PE, El, E2 in
functie de
gravitatea abaterii

(h)

sa introduca si/sau sd facd uz In perimetrul
unitatii de Tnvatamant de orice tipuri de arme

MS insotita de
scaderea mediei la

PE, E1, E2 1n
functie de

sau alte -~ produse pirotehnice, precum | purtare cu 1 pana la | gravitatea abaterii
munitie,  petarde, pocnitori sau altele | 6 puncte in functie
asemenea, spray-uri lacrimogene, | de gravitatea
paralizante sau altele asemenea, brichete, | abaterii cu
ace, bricege, cutite (si orice tipuri de arme | instiintarea
albe), arme cu bile, cu aer comprimat, torte | organelor
sau altele asemenea care, prin actiunea lor, | competente
pot afecta integritatea fizicd si psihica a
elevilor 'si a personalului unitatii de
invatdmant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteaza la
siguranta personald sau a celorlalte persoane
din unitatea de invatamant, in conformitate
cu prevederile legale;
(1) sa difuzeze materiale electorale, de | MS insotita de | S, MD, PE insotita
prozelitism religios, cu caracter obscen sau | scaderea mediei la | de scaderea mediei
pornografic in incinta unitdfilor de | purtare cu 1 punct | la purtare cu 3 pana

invatamant si grupurile de comunicare
interne;

la 6 puncte in
functie de
gravitatea abaterii

()

sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt
echipament de comunicatii electronice in
timpul  examenelor, olimpiadelor si
concursurilor scolare. Prevederile nu se
aplica echipamentelor pe care elevii cu
cerinte educationale speciale (CES) sunt

autorizati sa le foloseasca

Se aplica
sanctiunile
prevazute in
metodologiile de
organizare a
examenelor,
olimpiadelor si
concursurilor

scolare
(K) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt | Ol insotita de MS 1insotita de
echipament de comunicatii electronice in | preluarea scaderea mediei la

timpul desfasurarii orelor de curs, inclusiv in

echipamentului de
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t1mpu1 activitatilor educationale care se
desfasoara in afara unitatilor de invatdmant,
cu exceptia utilizarii acestora in scop
educativ, cu acordul cadrului didactic, in
timpul pauzelor sau in spatiile autorizate
explicit de regulamentul intern al unitatii de
invatdmant. Pe tot parcursul programului
scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt
depuse Intr-un spatiu sigur, special amenajat
in fiecare sala de clasa, la care are acces
profesorul diriginte sau directorul unitatii de
invatamant, iar in lipsa acestora cadrul
didactic desemnat sd efectueze serviciul pe
scoald. Nerespectarea acestor prevederi
poate duce la preluarea echipamentului de
catre personalul didactic/didactic auxiliar al
unitatii de Invatdmant in vederea restituirii
lui la finalizarea orelor de curs din ziua
respectiva, 1n mod obligatoriu,
parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor
primari minori sau catre elevi, dupad caz.
Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe
care elevii cu CES sunt autorizati sd le
foloseasca

catre

catre personalul
didactic/didactic
auxiliar al unitatii
de invatamant in
vederea restituirii
lui la finalizarea
orelor de curs din
ziua respectiva, in
mod obligatoriu,
catre
parinti/reprezentant
i legali ai
beneficiarilor
primari minori sau
catre elevi, dupa
caz

purtare cu 1 punct
la fiecare abatere

(1

in cazul utilizarii tabletelor pentru notite
acestea vor fi setate pe ,,modul avion”

Ol insotita de
preluarea
echipamentului de
catre personalul
didactic/didactic
auxiliar al unitatii
de invatamant in
vederea restituirii
lui la finalizarea
orelor de curs din
ziua respectiva, n
mod obligatoriu,
catre parinti/
reprezentanti legali
ai beneficiarilor
primari minori sau
catre elevi, dupa
caz

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere
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(m) sa lanseze anunturi false catre serviciile de

MS insotita de

E1l, E2 in functie

urgenta; scaderea medici la | de gravitatea
purtare cu 6 puncte | abaterii
(n) sa aiba comportamente  jignitoare, | MS insotita de PE, El, E2 in
indecente, de intimidare, de discriminare, si | scaderea mediei la | functie de

sd manifeste violentd 1n limbaj si 1n
comportament fatd de colegi si fatd de
personalul unitatii de invatamant;

purtare cu 3 pana la
6 puncte in functie
de gravitatea
abaterii

gravitatea abaterii

()

sd provoace, sa instige si sa participe la acte
de violentd in unitatea de Tnvatamant si in
afara ei;

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 3 pand la
6 puncte 1n functie
de gravitatea
abaterii

PE, E1, E2 in
functie de
gravitatea abaterii

(p) sa paraseasca perimetrul unitatii de | MS insotita de PE, El, E2 in
invatamant in timpul programului scolar, cu | scaderea mediei la | functie de
exceptia situatiilor ~ prevazute de | purtare cu 3 pana la | gravitatea abaterii

regulamentul de organizare si functionare al
unitdtii de nvatamant sau a situatiilor de
urgentd, fiindu-le consemnate absentele in
catalogul clasei. Elevii majori pot parasi
perimetrul unitatii de invatamant in timpul
programului scolar incepand cu ora 10.50
fiindu-le consemnate absentele in catalogul
clasei pe baza legitimatiei de elev conform
modelului  prevazut in Anexa 4. Cu
mentinunea ca legitimatia este un document
scolar.

6 puncte 1n functie
de gravitatea
abaterii

(@)

elevii care sunt gasiti organele abilitate in
baruri, cluburi, cafenele etc. in timpul
programului scolar

MS insotitd de
scaderea mediei la
purtare cu 1 punct

scaderea mediei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere

(n

sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in
perimetrul scolar;

Ol

MS 1insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere

(s)

sda invite/ faciliteze intrarea in gcoald a
persoanelor straine, fara acordul conducerii
scolii si al dirigintilor;

Ol

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 pana la
3 puncte in functie
de gravitatea
abaterii
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(t) sa se implice In acte de violentd sau
intimidare si/sau sd foloseascd 1n aceste
scopuri grupuri organizate tip ,,banda” sau

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 pana la

PE, El, E2 in
functie de
gravitatea abaterii

»gascd”. 6 puncte in functie
de gravitatea
abaterii
(u) sd se joace cu mingea in curtea scolii; Ol MS insotita de

scaderea mediei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere

(v) sa saboteze sistemul informatic din scoala,
sistemul de supraveghere video;

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 pand la
6 puncte 1n functie
de gravitatea
abaterii

PE, E1, E2 in
functie de
gravitatea abaterii

(W) sa deranjeze in mod repetat orele de curs prin
comportament neadecvat, prin lipsa de
atentie, lipsa de materiale necesare la ora,
(teme, caiete, notite, echipament sportiv),
printr-o atitudine lipsita de respect fata de
ora respectiva, fatd de profesori si fata de
colegi.

Ol cu consemnarea
in catalogul
electronic

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere

(X) deteriorarea sau sustragerea bunurilor
unitatii de Tnvatamant

OI si suporta toate
cheltuielile
ocazionate de
lucrarile necesare
reparatiilor sau,
dupa caz, restituie
bunurile ori suporta
toate cheltuielile
pentru Tnlocuirea
bunurilor deteriorate
sau sustrase

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 pana la
6 puncte in functie
de gravitatea faptei

(y) distrugerii sau deteriorarii manualelor
scolare primite gratuit

Ol si inlocuirea
manualului
deteriorat cu un
exemplar nou,
corespunzator
disciplinei, anului
de studiu si tipului
de manual deteriorat
sau vor achita
contravaloarea

MS 1insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere
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manualelor
respective

(z) fumatul si/sau vapatul in spatiile din incinta
scolii (toalete, holuri, sali de clasa, sala de
sport, vestiare)

Ol

MS insotita de
scaderea notei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere

(aa) orice forma de bullying

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 pana la
6 puncte in functie
de gravitatea faptei

PE, El, E2 in
functie de
gravitatea abaterii

(bb) falsificarea adeverintelor medicale sau a
semndturii cadrelor didactice pe biletele de
voie

MS insotita de
scaderea notei la
purtare cu 1 punct

Scaderea mediei la
purtare cu 2 pana la
6 puncte in functie
de gravitatea faptei

(cc) este interzisa introducerea alimentelor din
surse externe care sunt prevazute in Anexa 1

al OMSP nr.1563 din 12 septembrie 2008

Ol

MS insotita de
scaderea notei la
purtare cu 1 punct
la fiecare abatere

Conform Art. 20 alin. (1) din OME nr. 5707/2024 retragerea temporara sau definitiva a bursei
se aplica elevilor pentru incélcarea regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament
acceptate, coroborata cu comiterea unor fapte usoare de violenta, in mod repetat.

CAPITOLUL9

INDATORIRI, OBLIGATII ALE ELEVILOR.

SANCTIONAREA INCALCARII LOR

Art.74.

(1) Elevii au indatoriri si obligatii, iar incalcarea lor se sanctioneaza, in baza

prevederilor legale, dupa cum urmeaza:

Sanctiune

indatoriri si obligatii

Prima abatere

Abatere repetata

(a) de a frecventa toate cursurile, de a
se pregati la fiecare disciplina de
studiu, de a dobandi competentele
si de a-si cunostintele
prevazute de programele scolare;

insusi

Vezi Titlul V, capitolul 3
al prezentului regulament

(b) de a respecta regulamentele si
hotararile unitatii de invatdmant
preuniversitar. In acest sens,
beneficiarii primari au obligatia

Vezi sanctiunile
prevazute in prezentul
regulament si in legislatia
in vigoare

Vezi sanctiunile
prevazute in prezentul
regulament si In
legislatia in vigoare
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de a cunoaste prevederile
Statutului  elevului si  ale
Regulamentului de organizare si
functionare al  unitatii  de
invatdmant, in functie de nivelul
de intelegere si de particularitatile
de wvarstda si individuale ale
acestora;

(c) de a avea un comportament

civilizat si-de a se prezenta la
scoald si la toate activitdtile
organizate de aceasta intr-o tinuta
vestimentara decentd si adecvata
si sd poarte eclemente de
identificare in conformitate cu
legislatia ~'In vigoare si cu
regulamentele si deciziile unitatii
de 1invatamant preuniversitar.
Tinuta vestimentard sau lipsa
elementelor de identificare nu
poate reprezenta un motiv pentru
refuzarea accesului in perimetrul
scolii.

Vezi Titlul V, capitolul 2

(d) de a respecta drepturile de autor si

de a recunoaste apartenenta
informatiilor ~ prezentate  in
lucrarile elaborate;

Se reflecta
acordata la
respectiva

in nota
disciplina

(e) de a elabora si sustine lucrari la

nivel de disciplina si lucrari de
absolvire originale;

Se reflecta
acordata la
respectiva

in  nota
disciplina

(f)

obligatia de a sesiza reprezentantii
unitatii de Invatamant si, dupa
caz, autoritdtile competente cu
privire la orice ilegalitati in
desfasurarea  procesului — de
invatamant si a activitatilor
conexe acestuia sau cu privire la
orice situatie care ar pune In
pericol siguranta beneficiarilor
primari si a personalului unitatii
de invatamant;

Ol

MS insotita de
scaderea mediei la
purtare cu 1 punct la
fiecare abatere
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MS

(9) de a utiliza in mod corespunzitor, | Ol insotita de
conform destinatiei stabilite, toate scaderca mediei la
facilitatile scolare la care au purtare cu 1 pana la 6
acces, inclusiv  dulapioarele puncte
destinate elevilor claselor V-VI

(h) de a respecta curatenia, linistea si | Ol MS insotita de
ordinea in perimetrul scolar in scaderea mediei la
timpul programului scolar si in purtare cu 1 punct la
timpul activitatilor extrascolare; fiecare abatere

(i) de a pastra integritatea si buna | Ol si suportd toate | MS insotita de
functionare a bazei materiale a | Cheltuielile ocazionate de | scaderea mediei la
unitatii de invagimant | lucrarile . necesare | nyrtare cu 1 punct la
preuniversitar. Obligatia se aplica pepagatitlor/infosugul fiecare abatere

! 4 bunurilor deteriorate
si in cazul manualelor scolare Anlocuirea  manualuliii
primite  gratuit,  beneficiarii | geteriorat cu un exemplar
primari avand obligatia restituirii | nou, corespunzator
acestora in stare buna, la sfarsitul | disciplinei, anului  de
anului scolar; studiu s1  tipului de

manual deteriorat

(J)) de a plati  contravaloarea | Ol si  suportd toate | MS insotita de
eventualelor prejudicii  aduse | cheltuielile ocazionate de | sciderea mediei  la
bazei materiale puse la dispozitia | lUcrarile NECcesare | purtare cu 1 pand la 6
lor de catre institutia de repe_lrapllor Satl, d_up 4S5 puncte in functie de
IO | A w). . | restituie  bunurile  ori . .
invatamant  preuniversitar, in suportd toate cheltuielile gravitatea faptei
urma constatdrii culpei pentru tnlocuirea
individuale; bunurilor deteriorate sau

sustrase

(k) de a avea asupra lor carnetul de | Ol Scaderea mediei la
elev, vizat la zi si de a-l prezenta purtare cu 1 punct la
cadrelor didactice pentru trecerea fiecare abatere
notelor ~ obtinute in - urma
evaludrilor precum si pdrintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali
pentru luare la  cunostintda in
legatura cu situatia scolara;

() de a manifesta intelegere, | Ol MS insotita de
tolerantd i respect fatd de scaderea mediei la

intreaga comunitate scolara: elevi
si  personalul  unitdtii  de
invatamant;

purtare cu 1 punct la
fiecare abatere

(m)sa respecte dreptul la demnitatea

persoanei, dreptul la imagine si la
viatd privatd a personalului scolii

MS insotitd de scdderea
mediei la purtare cu 1

PE, E1, E2 in functie
de gravitatea abaterii
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si elevilor. In acest sens, este
interzisd filmarea/ Inregistrarea/
fotografierea cadrelor didactice/
personalului scolii/ a elevilor,
precum si postarea pe retele de
socializare si site-uri de Internet a
imaginilor si inregistrarilor audio-
video din scoala, fara acordul
profesorului si al conducerii
scolii. Daca 1n discutiile cu elevii,
cu paringii acestora i cu oricare
alta persoana (fie ele directe sau
pe retele de socializare sau in
mass-media) se aduce atingere
imaginii personalului scolii si
elevilor sau colegiului, acest act
constituie abatere si se
sanctioneazd conform legislatiei
in vigoare.

pana la 6 puncte in functie
de gravitatea faptei

(n) de a cunoaste si de a respecta, in
functie de nivelul de intelegere si
de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, normele
de securitate si sanatate in munca,
normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de
protectie  civila, precum  §i
normele de protectie a mediului;

Vezi lista sanctiunilor

Vezi lista sanctiunilor

(0)de a anunta, in caz de
imbolnavire, profesorul diriginte,
direct sau prin intermediul
périntilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali, de a se
prezenta la cabinetul medical si,
in functie de recomandarile
medicului, mai ales in cazul unei
afectiuni contagioase, sa nu pund
in pericol sdnatatea colegilor sau a
personalului din unitate.

Ol, in cazul in care elevul
este  diagnosticat sau
suspicionat ca ar suferi o
boald contagioasa parintii
au obligatia sa instiinteze
cabinetul -~ medical in
termen de 24 ore de la
diagnosticare/
suspicionare pentru a se
putea  lua  masurile
atiepidemice in
colectivitate.

(2) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc
prejudicii activitatii de predare invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca
acestia sa desfdsoare activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea
obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu
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supravegheat video — biblioteca unde se vor desfasura, de regula, activitati de tipul
lecturd suplimentard, completarea de fise de lecturda, etc. In acest caz,
parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de
comunicare electronicd. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt
preluati pentru a desfasura activitate cu personal specializat.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat
la alin. (2) doar pentru ora de curs tinuta de respectivul cadru didactic. Pentru
respectiva ord de curs, elevului nu 1 se consemneaza 1n catalog absenta.

(4) Modul de aplicare a prevederilor alin. (2) se reglementeaza prin regulamentul de
ordine interioara al fiecarei unitati de Invatamant.

CAPITOLUL 10
RECOMPENSAREA ELEVILOR

Art.75.
(1) Elevii Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad, care obtin rezultate remarcabile
in activitatea scolara si extrascolard, au dreptul de a fi recompensati, dupa cum
urmeaza:
(a) conform prevederilor ROFUIP;
(b) conform Statutului elevului;
(c) conform Hotararii CA anuale a Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad.
(2) Distinctii suplimentare:
(a) Bursa de Excelenta Colegiului National ,,Moise Nicoara” Arad, acordatd pentru
performanta inalta, obtinuta in competitii de nivel national sau international;
(b) Diploma ,,Sef de promotie” se acorda elevilor care, la incheierea studiilor
gimnaziale sau liceale, au cea mai mare medie a anilor de studiu.
(3) Pentru rezultate deosebite la invatatura si discipling, elevii cu media 10 la purtare
primesc urmatoarele premii la sfarsitul anului scolar :
(&) premiul I, pentru elevul cu media cea mai mare din clasa si media mai mare
sau egala cu 9,00;
(b) premiul al 1l-lea pentru elevul clasat al doilea cu media mai mare sau egala
cu 9,00;
(c) premiul al 1l1-lea pentru elevul clasat al treilea (in ordinea descrescatoare a
mediilor), cu media mai mare sau egala cu 9,00;
(d) mentiuni pentru elevii clasati pe pozitiile 4,5,6 in ordinea descrescatoare a
mediilor generale cu media mai mare sau egala cu 8,50;
(e) premii speciale pentru elevii evidentiati in activitati deosebite se acorda, la
propunerea profesorului diriginte, cu avizul Consiliului clasei.
(4) Pentru medii egale se acorda acelasi premiu.

CAPITOLUL 11
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SANCTIONAREA ELEVILOR

Art.76.
(1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora
conform prevederilor Statutului elevului aprobat prin OME nr.5707/01.08.2024.
(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul
unititii de invatamant sau in cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele
petrecute 1n afara perimetrului unitatii de invatdmant sau In afara activitatilor
extrascolare organizate de unitatea de invatamant, elevii raspund conform legislatiei
in vigoare.
(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.
(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, conform Statutului elevului aprobat prin
OME nr.5707/01.08.2024 si prezentului regulament sunt:
I. observatie individual;
I, mustrare scrisa;
iii. retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care
beneficiaza elevul;
iv. mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;
v. suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;
vi. preavizul de exmatriculare;
vii. exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi
unitate de Invatdmant, conform legii,
viii. exmatricularea cu drept de reinscriere in anul gcolar urmator in alta
unitate de invatamant, conform legii;
(5) Unitatea de invatamant stabileste sanctiunea disciplinara aplicabila in raport cu
gravitatea abaterii disciplinare savarsite de elev, avandu-se in vedere urmatoare:
I. imprejurdrile in care fapta a fost savarsita,
ii. gradul de vinovatie a elevului;
iii. consecintele abaterii disciplinare;
iv. comportamentul general al elevului;
V. eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de catre acesta.
(6) Sanctinunile se consemneaza in procesul verbal aferent sanctinii si registrul de
procese verbale al consiliului clasei;
(7) Aceste sanctiuni in prezentul regulament sunt codificate dupa cum urmeaza:

Sanctiunea Codul Observatii
observatie individuala; Ol
mustrare scrisd; MS poate fi insotitd de scaderea notei la
purtare cu 1 pana la 3 puncte;
retragerea temporard sau pe | RB poate fi insotitd de scaderea notei la
durata intregului an scolar a purtare cu 1 pana la 3 puncte;
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burselor de care beneficiaza

elevul;

mutarea disciplinard la o clasa | MD poate fi insotita de scaderea notei la

paraleld din aceeasi unitate de purtare cu 1 pana la 3 puncte;

invatamant;

suspendarea elevului pe o duratd | S se poate realiza pentru o duratd de

limitatd de timp, conform legii, maximum 5 zile lucratoare, nu mai mult
de 15 zile lucratoare pe an si este nsotita
de scaderea notei la purtare cu 1 pana la 6
puncte;

preavizul de exmatriculare; PE se aplica pentru comiterea unor fapte
grave de violentd sau pentru incalcarea
grava a regulamentelor 1n vigoare si este
insotita de scaderea notei la purtare cu 1
pana la 6 puncte;

exmatricularea cu drept de | E1 se aplicd pentru comiterea unor abateri

reinscriere n anul scolar deosebit de grave, care au pus in pericol

urmator in aceeasi unitate de siguranta elevilor sau a personalului din

invatamant, conform legii; scoala si este insotitd de scdderea notei la
purtare cu 1 pana la 6 puncte;

exmatricularea cu drept de | E2 se aplica pentru comiterea unor abateri

reinscriere In anul scolar urmator deosebit de grave, care au pus in pericol

in altd unitate de Invatdmant, siguranta elevilor sau a personalului din

conform legii; scoala si care, in urma evaluarii realizate
de consilierul scolar dupa perioada de
exmatriculare, dovedesc incapacitatea de
a se reintegra in acelasi colectiv de elevi
sau de cadre didactice si este insotita de
scaderea notei la purtare cu 1 pana la 6
puncte;

(8) Nerespectarea regulamentului sub aspectul tinutei adecvate, a conduitei morale
si civilizate se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

(9) Cu exceptia observatiei individuale, toate sanctiunile aplicate elevilor sunt

comunicate 1n scris parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si elevului major. In cazul
in care nu este posibila Tnmanarea personald a comunicatului scris acesta se transite prin

posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare. Sanctiunea se
aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupd caz.

(10) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii
este interzisa in orice context.
(11) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in

vigoare.

(12) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.




TEL: 0257280598
TEL: 0280280599
FAX: 0257214190

cnmnicoara@yahoo.co.uk
: Str. Margareta Bibici, nr. 1, Arad
- www.moisenicoaraonline.ro

Anularea sanctiunii
(1) Dupa opt saptamani sau la incheierea anului scolar, consiliul se reintruneste. Daca
elevul caruia 1 s-a aplicat o sanctiune dintre cele mentionate anterior din Statutul
elevului, da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel putin 8
saptamani de scoald sau pana la incheierea a anului scolar, prevederea privind scaderea

notei la purtare, asociata sanctiunii, poate fi anulata.
(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de
catre entitatea care a aplicat sanctiunea.

Art.78.
Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs
(1) Pentru toti elevii unitdtii de invatamant se aplica santiunite prevazute in ROFU la
Titlul V, capitolul 4, art. 59-61.
(2) Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior, nu pot fi
admisi in unitdtile de invatdmant cu profil militar, confesional si pedagogic.

Art.79.
Pagube patrimoniale
(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de
invatamant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din
Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa
caz, s restituie bunurile sau sd suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate sau sustrase.
(2) in cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor gcolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei,
anului de studiu si tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita
contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la
purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

Art.80.
Contestarea sanctiunii
(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, de catre elev sau, dupa caz, de
catre parintele/tutorele/sustindtorul legal al elevului, Consiliului de Administratie al
unitdtii de invatdmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucritoare de la aplicarea
sanctiunii.
(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatdmant. Hotararea Consiliului de administratie nu este
definitiva si poate fi atacatd ulterior la instanta de contencios administrativ din
circumscriptia unittii de Tnvatamant, conform legii.

CAPITOLUL 12
iNCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE
Art.81.
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(1) La incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia
scolara a elevilor, in conditiile prezentului regulament.
(2) La finalul fiecarui interval de invatare si la incheierea anului scolar, profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea notei/mediei la purtare, prin care
sunt evaluate frecventa si comportarea elevului, respectarea de catre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant, respectiv consulta consiliul clasei
pentru aprecierea asupra situatiei scolare a fiecarui elev.
(3) La fiecare disciplind de studiu se Incheie anual o singura medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta
de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.
(4) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmeticd, cu douad zecimale, prin
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele si de la purtare.
(5) In invatamantul secundar inferior si secundar superior mediile anuale pe disciplina
se consemneaza in catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina.
(6) Mediile la purtate se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.
(7) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica
si sport. Acestor elevi nu li se acorda note si nu li se incheie media la aceasta disciplina.
Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport va consemna in
catalog, la rubrica respectiva ,,scutit medical in anul scolar...”, specificind totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi
atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul unitatii de invatamant.
(8) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplina de studiu cel putin media anuald 5, iar la purtare, media anuala 6.

Art.82.
Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia gcolara la una sau
la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

(1) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs
prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numérul
minim de note prevazut de prezentul regulament;

(2) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma
unor solicitdri oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri
profesionale, cultural-artistice si sportive, interne §i internationale,
cantonamente §i pregatire specializata;

(3) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul
Educatiei;

(4) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

(5) nu au un numar suficient de note necesar pentru incheierea mediei/mediilor
sau nu au mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de
catre cadrul didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile
personalului didactic de predare.

Art.83.
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Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se face inaintea sesiunii de corigente,
intr-o perioadd stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu
promoveaza la una sau doua discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere
a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente.
Art.84.
(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doua discipline de studiu.
(2) Pentru elevii corigenti, se organizeaza anual o singura sesiune de examene de
corigentd, Intr-o perioadd stabilita de Ministerul Educatiei.
(3) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura
disciplind de invatdmant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se acorda
decatre director, In cazuri justificate, o singura data, cf. art. 122, ROFUIP.
(4) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul colegiului, in termen de 24
de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.
(5) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii,
dar nu mai tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar.
(6) Comisia de reexaminare se numeste de catre director si este formata din alte
cadre didactice decat cele care au facut examinarea.
Art.85.
(1) Sunt declarati repetenti:
(a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline
de Invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.
(b) elevii care au obtinut la purtare media anuala mai mica de 6,00;
(c) elevii corigenti care nu promoveaza corigenta sau nu se prezintd la
sesiunea de examen de corigenta;
(d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare
la cel putin o disciplina;
(2) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o
repeta pe baza unei cereri, la aceeasi unitate de invatamant, inclusiv cu depdsirea
numadrului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se pot transfera la alta unitate
de Invatamant.
(3) Pentru elevii din invatamantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul
primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.
(4) 1n ciclul superior al liceului, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult
doua ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.
(5) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repetd a
doua oard un an scolar sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oard se poate
realiza in Tnvatamantul cu frecventa redusa.
(6) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura
disciplina de invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se acorda de catre
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director, in cazuri justificate, o singura data, prin depunerea unei cereri la secretariatul
unitatii.

Art.86.
(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toata
materia studiatd in anul scolar, conform programei scolare.
(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toata
materia studiatd in anul scolar r espectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de
situatie.
(3) Disciplinele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul
comun s§i in curriculumul diferentiat al specializarii clasei la care se face transferul si
care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an
de studiu. Notele obtinute la examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fard a fi luate in calcul pentru media anuald a
elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.
(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia
scolii.
(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele
optionale ale clasei 1n care se transfera.
(6) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, parintele, tutorele sau sustinitorul
legal al elevului 1si asuma in scris responsabilitatea insusirii de catre elev a continutului
programei scolare parcurse pana in momentul transferului, la disciplinele optionale,
sau, dupa caz, la limba moderna pe care nu a studiat-0 anterior, la unitatea de
invatamant primitoare.
(7) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doua discipline, cu schimbarea
profilului/specializarii, §i care nu vor mai studia la unitatea de invatamant primitoare
disciplinele respective, se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se
aplica si in cazul elevilor declarati amanati.
(8) Consiliile profesorale din scoala valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in
sedintd de incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului o consemneaza in
procesul-verbal, mentionandu-se numarul elevilor promovati, numarul si numele
elevilor corigenti, repetenti, amanati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai
mici de 7,00.
(9) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris
parintilor, tutorilor sau reprezentantilor legali, de catre profesorul diriginte, in cel mult
10 zile de la incheierea anului scolar, cu confirmare de primire-semnatura de luare la
cunostinta.
(10)Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte/ secretariatul scolii
comunicd in scris/ telefonic parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, programul de
desfasurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a situatiei scolare.
Programul se afiseaza si la avizier si pe site-ul scolii.
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CAPITOLUL 13
EXAMENE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITATII SCOLARE

Art.87.
(1)Examenele organizate de unitatile de invatamant sunt:

(a) examen de corigenta pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor
anuale si pentru elevii declarati corigenti dupd sustinerea examenelor din
sesiunea pentru elevii amanat;

(b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati,
conform prevederilor Art. 122-123 din ROFUIP;

(c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant
este conditionatd de promovarea unor astfel de examene. La examenele de
diferenta pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de Invatamant la
alta nu se acorda reexaminare.

(d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a (dupa
caz, si pentru clase cu predare intensiva a unei limbi strdine), pe baza unei
proceduri ISJ revizuite anual si a Metodologiei de inscriere a beneficiarilor
primari In clasa a V-a la unitatile de Invatdmant, care nu detin clase de nivel
primar, Anexa nr.4 din OM nr.5726/2024.

(2)Examenele mentionate mai sus se deruleaza conform procedurilor descrise in art.
101-123 din ROFUIP. Examenele si evaludrile nationale se deruleaza conform
metodologiilor specifice eleborate de ME.

(3)Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat
derularii examenelor/evaluarilor de la nivelul scolii si a celor nationale.

CAPITOLUL 14
TRANSFERUL ELEVILOR. CONDITII SPECIFICE DE TRANSFER

Art.88.
(1) Transferul elevilor la/ de la Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad se realizeaza
in baza Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, a ROFUIP, anexa la OME
nr. 5726/2024.
(2)Cererile de transfer sunt formulare tip ce se preiau de la secretariatul colegiului/ de
pe site-ul scolii.
(3)Cererile de transfer se depun la secretariatul Colegiul National ,,Moise Nicoara”
Arad, cu numar de inregistrare, conform ROFUIP.

Art.89.
(1) Elevii care solicita transferul la Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad trebuie
sd se Incadreze in prevederile legislatiei scolare in vigoare si, suplimentar, sa
indeplineascd/ satisfaca o serie de conditii/ criterii specifice si obligatorii.
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(2) Ceriteriile specifice si obligatorii de transfer stabilite de catre Colegiul National
,Moise Nicoard” Arad pentru cei care solicita transferul de la o alti unitate scolara
sunt:
(a) Incadrarea in limita efectivelor legale de elevi la clasa, conform art. 13-15 din
ROFUIP si art. 23 din Legea invatamintului preuniversitar nr. 198/2023.
(b) Media 10 la purtare pentru toti anii de studiu ai ciclului de invatamant
corespunzator clasei in care solicita transferul.
(c) Lipsa corigentelor/ repetentiei, in toti anii de studiu anteriori.

Art.90.

Transferul elevilor in cadrul Colegiul National ,,Moise Nicoard” Arad la o clasa
paraleld se face conform ROFUIP 5726/2024. Transferul se poate realiza si prin
schimb intre elevi din clase paralele, in conditiile prevazute de lege.

Art.91. Cererile de transfer se depun in siptimana premergitoare vacantelor scolare. In
cazul vacantei de vara, Consiliul de administratie va stabili, prin hotdrare, perioada de
depunere a cererilor de transfer si o va comunica pe site-ul institutiei.

Art.92. In cazul cererilor de transfer de la o specializare la alta, acestea se depun numai in
perioada stabilita prin hotdrarea Consiliului de administratie, cf. ROFUIP 5726/2024,
art. 144 al.3, pentru a da posibilitatea pregatirii in vederea sustinerii examenelor de
diferenta.

Art.93.
Nu se aproba transferul elevilor care au acumulat mai mult de 20 de absente
nemotivate in ultimul an scolar absolvit.
(1) Comunicarea hotararilor Consiliului de Administratie privind aprobarea cererilor
de transfer se face de catre secretariatul colegiului, in una dintre urmatoarele
modalitati: in scris, telefonic, prin e-mail, in mod direct (personal, verbal).
(2) Respingerea cererilor de transfer se comunica de catre secretariat, obligatoriu in
SCrIS.

Director:
prof.dr. Diana Achim
L.S.
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ANEXE

Anexa 1

Logo-ul Colegiului National ,,Moise Nicoard” Arad

Color Alb-negru
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Anexa 2

500 pieces
() printed Pantone 7500 C

@ bracelets colour Pantone 689 C

250 pcs @ Colegiul National ,Moise Nicoara” T 2mm
(Obracelets colour Pantone 7500 C @ printed Pantone 689 C
250 pcs Q@ Colegiul National ,Moise Nicoara” TNBB
202mm

5

Modele bratari :
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Anexa 3

Model tricou elev :

v COLEGIUL NATIONAL
¥ . MOISE NICOARA”™ ARAD
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Anexa 4

Model legitimatie elev :

| 9.8 cm

BO. COLEGIUL NATIONAL

,,MOISE NICOARA” ARAD

Legitimatie elev

wo 9

Sighete Stefan
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Coduri culori :

HEX #893C67
RGB(137,60,103)
Pantone 689c¢

HEX #D90000
RGB(217,0,0)
Pantone 18-1664 TCX

HEX #FFFFFF
RGB(255,255,255)

Pantone 11-0601 TCX
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Anexa b

HEX #313842
RGB(49,56,66)
Pantone Black 5c¢

HEX #DFD1A8
RGB(223,209,168)
Pantone 7500¢

HEX #D2B073

RGB(210,176,115)
Pantone 466¢



TEL: 0257280598
TEL: 0280280599

| COLEGIUL NATIONAL FAX: 0257214190

),,MOISE NICOARA” ARAD EMAIL: cnmnicoara@yahoo.co.uk
ADRESA: Str. Margareta Bibici, nr. 1, Arad

www.moisenicoaraonline.ro

Anexa 6

Model bilet de invoire pentru elevii care, din motive Intemeiate, trebuie sa
paraseasca incinta scolii, in timpul orelor de curs.
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- OAR Xios RAD EMAIL: cnmnicoara@yahoo.co.uk
»MOISE ICO A ADRESA: Str. Margareta Bibici, nr. 1, Arad

Wwww.moisenicoaraonline.ro

BILET DE INVOIRE

Elevul/a clasa

Motivul invoirii

Informarea telefonicd a parintelui / tutorelui :  da L nul
Ora si data invoirii nr. ore
Semnatura Aprobat
Profesor diriginte Director/Dir. adj.
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Anexa 7/
Cerere motivare absentelor de la cursuri/activitatile scolare
Data aducerii la cunostinta dirigintelui
AVIZAT APROBAT
Diriginte, Director,
Data Data
Doamna director,

Subsemnatul/a, legitimat/a
cu B.I/C.I. serie , in calitate de parinte/tutore legal al
elevului/ei , din
clasa de la Colegiul National ,.Moise Nicoara” din Arad, in

conformitate cu prevederile ROFUIP in vigoare, va rog a aproba motivarea
absentelor de la cursuri/activitatile scolare ale fiului/fiicei meu/mele, realizate

in perioada , 1In intervalul orar ,

numar de ore

Motivul prezentei solicitari:

Data Semnatura

Doamnei Director al Colegiului National ,,Moise Nicoara”, Arad
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Anexa 8
Nr /
SANCTIUNE
Se sanctioneaza elevul/a din clasa

de la Colegiul National ”Moise Nicoara” din Arad, in conformitate cu prevederile
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar al
Colegiul National ”Moise Nicoara” si Statulul Elevului aprobat prin OME nr. 5707
din 01.08.2024, cu completirile si-modificarile ulterioare, cu’:

(] mustrare scrisa;

| retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care
beneficiaza elevul;

I mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant;

) suspendarea elevului pe o duratd limitata de timp, conform legii;

1 preavizul de exmatriculare;

] exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi
unitate de invatamant, conform legii;

"] exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate
de invatamant, conform legii;

Data
Diriginte, Director,

prof. dr. Diana Achim

! Se bifeaza casuta corespunzatoare sanctinuii si se completeaza nota scazutd la purtare

2 Acesta sanctiune se aplicd la propunerea dirigintelui/ consilului clasei



