Colegiul National ”Moise Nicoara”
Piata Margareta Bibici Nr. 1 ARAD 310126 ROMANIA
Telefon: 0040-257-280598; 280599; Fax 0040-0257-214190
E-mail: Imn@rdsar.ro; comnicoara@yahoo.co.uk
www.meisenicoara.ro

NR. 586/02.05.2023

ANUNT

COLEGIUL NATIONAL “MOISE NICOARA” ARAD organizeaza concurs conform H.G.
nr. 1336/28.10.2022, pentru ocuparea postului de:

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului:. ADMINISTRATOR PATRIMONIU GR.I S, post vacant, pe perioada
nedeterminatd

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: |

1. Nivelul postului*; executie
2. Denumirea postului:INGRIJITOR , post vacant, pe perioada nedeterminati
3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: |

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si

~



pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul unitatii din ARAD, str. Piata Margareta Bibici nr.1,
compartimentul secretariat, tel. 0257280598, persoana de contact Roxin Corina, email
cnmnicoara@yahoo.co.uk:

Termenul de depunere a dosarelor: 03.05-17.05.2023, intre orele 10,00- 14.00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatid pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea  si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului vacant de administrator
patrimoniu:

1. Studii superioare finalizate cu diploma de licenta,indeplinirea conditiilor previzute de legislatia in
vigoare pentru functia de inginer/subinginer,economist,
Vechimea de minim 5 ani in specialitatea studiilor;
Abilitati certificate de operare pe calculator ;
Cunostiinte de accesare platforma SICAP/;
Abilitati, calitati si aptitudini necesare: munca in echipa

Disponibilitate pentru program flexibil;
Competente/cunostine in administrarea bunurilor materiale;
Competente/cunostinte despre bursele scolare, abonamente;

2
3
4
5
6. Abilitati de relationare —comunicare cu intreg personalul si elevii unititii de invatimant;
7
8
9.
10. Capacitatea de adaptare la modificarile legislative ;

C.) Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limité si ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:
-Publicarea anuntului : 02.05.2023
- termenul de depunere a dosarelor: (10 zile lucratoare de la afisare): 02.05.2023-17.05.2023, intre
orele: 10.00 - 14.00, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor: 18.05.2023, ora 12.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor. 18.05.2023, ora 14,00
- Depunerea contestatiilor privind evaluarea dosarelor . 19.05.2023, intre orele 10,00-14,00
- Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor privind selectia dosarelor: 22.05.2023, ora 12,00
- proba scrisi in data de 23.05.2023, ora 09.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba scrisd: 23.05.2023, ora 15.00, la sediul institutiei;
- Depunerea contestatiilorin urma afisarii rezultatelor probei scrise 24.05.2023,intre orele 9-
11,00
- afisarea rezultatelor in urma contestatiilor de la proba scrisa: 24.05.2023, ora 15, la sediul
institutiei
- proba practica in data de 25.05.2023, ora 09.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba practica: 25.05.2023, ora 15.00, la sediul institutiei;
- Depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor probei practice 26.05.2023,Intre orele 9-
11,00
- afisarea rezultatelor in urma contestatiilor de la proba scrisa: 26.05.2023, ora 15, la sediul
institutiei
- proba interviu in data de 29.05.2023, ora 9.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 29.05.2023, ora 12,00 la sediul institutiei;
- Depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor probei de interviu 30.05.2023,intre orele
9-11,00
- afisarea rezultatelor in urma contestatiilor de la proba interviu: 30.05.2023, ora 15, la sediul
institutiei

- afisarea rezultatelor finale: 31.05.2023, ora 12.00, la sediul institutiei.



Atributii principale ale postului de administrator patrimoniu:

a) Elaborarea documentelor de proiectare a activitétii conform specificului postului;

b) Realizarea planificarii activitatii de distribuire a materialelor si accesoriilor necesare desfasurarii
activitagii personalului din unitatea de invatamant;

¢) Elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de ingrijire si paza din unitatea de invatimant;
d) Elaborarea tematicii si a graficului de control ale activitatii personalului din subordine

e) Identificarea solutiilor optime, prin consultare cu conducerea unititii, pentru toate problemele ce
revin sectorului administrativ;

f) Organizarea si gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;

g) Elaborarea documentatiei necesare, conform normelor in vigoare, pentru realizarea de achizitii
publice in vederea dezvoltdrii bazei tehnico — materiale a unitatii de invagimant ( propunerea unui plan
de achizitii, estimarea fondurilor necesare pentru achizitia unor prestarii de servicii si a lucririlor
necesare);

h) Gestionarea inventarului mobil si imobil al unitatii de invatdmant;

i) Asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin unitatii
de invatamant;

J) Recuperarea/remedierea pagubelor materiale aflate in patrimoniul unitatii de invatimant;

k) Gestionarea contractelor de inchiriere:

1) Participarea la stagii de formare/cursuri de perfectionare;

m) Operatiuni de incasari si plati (efectuarea de incasiri si plati).

Tematica si bibliografia pentru ocuparea postului de administrator patrimoniu:

1. Legea nr.22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritafilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. H.G nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe cu modificarile si
completdrile ulterioare;;

3. Ordin nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii cu modificarile si completirile
ulterioare;;

4. Ordin 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificérile si completirile
ulterioare;

5. Legeanr. 1/2011 Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordin nr. 5079/ 2016 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar;

7.0.U.G nr. 96/ 2002 privind acordarea de produse lactate si de panificatie pentru elevii din
invagamantul primar si gimnazial de stat si privat, precum si pentru copiii prescolari din gradinitele de
stat si private cu program normal de 4 ore,cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 319/2006 Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completirile ulterioare;
9. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare;

10. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificdrile si completarile ulterioare- sectiunea VI;

I1.Decret nr.209/1976 pentru aprobarea Regulamnetului operatiunilor de casa ale unititilor socialiste
cu modificdrile si completarile ulterioare; ;



12.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;
13.Hot.395/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului vacant de ingrijitor:
a) Studii generale sau studii medii;

b) Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invagamant;

¢) Abilitati pentru munca in echipa;

d) Raspunde de inventarul scolii;

e) Disponibilitate pentru desfasurarea unor activitati in week-end

f) Disponibilitate pentru program flexibil;

g) . Debaraseaza si asigurd curdtenia bucatariei;

h). Participa activ la intretinerea ustensilelor de bucétarie si a echipamentului din dotare;

1)Tine cont de perisabilitate, termenul de garantie, de modul in care urmeaza si fie folosite
ingredientele;

J) Face prelucrarile preliminare gatitului - sorteaza, curata, spala, divizeaza ;

k) Indeplineste si alte sarcini curente atribuite de catre superiorul direct bucatarul, in concordanti cu
necesitagile imediate ale unitatii.

1) Raspunde de ordinea si curagenia din bucatarie, sala de mese si din sélile aferente (camera de paine,
camera de zarzavat etc);

m) Pregateste echipamentul de bucatérie pentru a fi folosit;

n).Réspunde de intretinerea suprafetelor si ariilor de lucru;

0).Asigurd curagirea echipamentului de bucétarie si respectarea normativelor igienico-sanitare in
vigoare;

p.Asigura servirea meselor beneficiarilor in conditii corespunzatoare de igiend si de securitatea
bunurilor;

r) Efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducere.

Calendarul de desfasurare a concursului de ingrijitor, respectiv data limita si ora pani la care se
pot depune dosarele de concurs:
-Publicarea anuntului : 02.05.2023
- termenul de depunere a dosarelor: (10 zile lucratoare de la afisare): 02.05.2023-17.05.2023, intre
orele: 10.00 - 14.00, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor: 18.05.2023, ora 12.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor. 18.05.2023, ora 14,00
- Depunerea contestatiilor privind evaluarea dosarelor . 19.05.2023, intre orele 10,00-14,00
- Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor privind selectia dosarelor: 19.05.2023, ora 15,00
- proba practici in data de 22.05.2023, ora 09.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba practica: 22.05.2023, ora 15.00, la sediul institutiei;
- Depunerea contestatiilorin urma afisarii rezultatelor probei practica 23.05.2023,intre orele 9-
11,00
- afisarea rezultatelor In urma contestatiilor de la proba practica: 23.05.2023, ora 15, la sediul
institutiei
- interviu in data de 24.05.2023, ora 09.00, la sediul institutiei;



- afisarea rezultatelor de la proba interviu: 24.05.2023, ora 15.00, la sediul institutiei;

- Depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor probei interviu 25.05.2023,intre orele 9-
11,00

- afigarea rezultatelor in urma contestatiilor de la interviu: 25.05.2023, ora 15, la sediul institutiei

- afigsarea rezultatelor finale: 26.05.2023, ora 12.00, la sediul institutiei.

Relatii suplimentare se obtin la telefon 0257/280598, persoani de contact Roxin
Corina — secretar sef.

DIRECTOR,
Prot:.fdr:Aghi@ Diana




Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisd si/sau proba practica, dupéd caz:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu
privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele [nstitutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.Mentionez ca am luat
cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.Cunoscénd

2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016

privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea
ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimtamantul [ ] cu privire la transmiterea informatiilor si
documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare
a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

imi exprim consimtdmantul [ ]

Nu imi exprim consimtamantul [ ] ca institutia organizatoare a concursului sa
solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de integritate
comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si din orice
entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricdnd asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtdmantul [ ]



Nu imi exprim consimtadmantul [ ] ca institutia organizatoare a concursului s3
solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu
scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricdnd asupra consimtdmantului
acordat prin prezentul formular.Declar pe propria rdspundere cd in perioada
lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea
disciplinard ........ccoviiiiiiiiiinnn :

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art, 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular
sunt adevarate.

Data:
Semnatura:



