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C5tre Inspectoratul $colar Jude{ean Arad

Conducerea Colegiului National ,,Moise Nicoar[" Arad, reprezentatd de director, prof. dr. Diana

Achim, pre;edintele Consiliului de Administralie al unit6{ii ;colare, v[ aduce la cunoqtinfd Hotdr6rea

Consiliului de Adrninistralie din data de 10.02.2022, in care au fost dezbdtute qi aprobate condiliile specifice

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, pentru a fr avrzate de c[tre comisia jude]eand de

mobilitate.

Confonn acestei hotdrAri, posturile didactice la Colegiul National ,,Moise Nicoar6" Arad vor fi

ocupate, la toate etapele mobilitalii, in urma promovlrii a doud probe: (1) sus{inerea unei leclii asistate de

qeful de catedrdl un reprezentant al catedrei ;i director/ un reprezentant al direcliunii, (2) suslinerea unui

interviu, in fala catedrei disciplinei Ei in prezenla unui reprezentant al direc{iunii, conform anexelor.

1. Grila de evaluare leclie - Anexa 4 din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de

predare din tnvdSdmdntul preuniversitar ln anul Scolar 2022-2023

2. Grrla de evaluare interviu.

Punctajul final se obline din media aritmeticd a punctajelor oblinute la cele doud probe. Promovarea

este condilionatd de oblinerea mediei 9.00.
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FI$A DE EVALUARE A LECTIEI

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA iN PNOPII-UI POSTULUI

Nrurrclc 5i prcmrnrclc candidatuhri:

Disciplina

Datil

Analizri z\spc'clc evalualc: critcrii Prrnclaj

Nl ax rr1 l(cfl I rzol

Lec{ie

Aspecte forrnale
(docunrente, docunlenta!ie. materiale didactice disponibile)

I

l'rolcctarc - Inotlvarc
(relalionarea intra- 9i interdisciplinard, intra gi cross-curriculard, perspectiva in
rapoll cu unitatca dc invi{arc, rclcvanta pcnlru viatl a cotrtinuturilor)

1.5

Continut r;tiin1ifi co-aplicativ
(obicctivizarc, stftrcturarc, sistctnatizarc, cocrcnli, consistcnlii)

1.5

ivlctodc ll lnllloacc dtdacttcc
(varietate. oportunitate, originalitate. ef icienti) 1.5

Clinrat psihopcdagogic
Ambicnt spccific disciplinci, rnotivatic Dcntru lcctic

I

Elevii -
donti nantc

vizate

Achizilii cognitivc, vcrbalizatc/nor1 vcrbalizatc
(cillitatc, cantitatc. rclagionarc, opcralionalizarc)

0,5

Dcprindcri dc activitatc irltclcctuald individualii 5i iu cch[i
(operatii logice, mecanisme de analizi $i sintezi, lipuri de inteligente, consecveil[i,
scriozitatc. anrbitia autodcpdfirii, colcgialilatc, rcsponsabilitatc $i rdspundcrc,
tlcxibilitatc in asunurca rolurilor)

0,5

Alilu(line iolii dc Scorli - staltrlul ii rolul la orii
(pozitivir colaborator. indiferenlii sllcctator)

0,5

Prot'esorul.
dominantc

vizale

CorrpctcnJc profcsionale gi rrrctodicc
(dc crmoa$tcrc - gradul dc stapenilc, organizarc;i prclucrarc a informa!icil dc
cxcculic - rapiditatcr, prccizia actiunilor $i distributivitatcr atcntici; dc conrunicarc

tluidi(alea, concizia ii acuratelea discursului, caplarea Si pdslrarea inleresului
elevilor, abilitatea penh u activitate diferen!iati)

I

ConlpctcnIc socialc qi dc pcrsonalitatc
(sociabilitatc. dcga.iarc, conrunicativitatc. rcgistrc divcrsc dc limbaj, cchilibru
enlolional, rezistenll la stres, ilgeniozila(e, Ilexibilitate, l'ermitate, toleranti,
rigurozitate, obiectivitate. disponibilitate penlru autoperfectionare)

I

TO'TAL 0

SENlNATURA
Arn luat la cuno$linld,

Candidat:

Scruniiturr

lirtrl:x i, li(;l
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Numele qi

Disciplina
Data

GRILA DE EVAt,UARE INTERVIU

prenumele pro f'esorulrr i:_

Candidat:

Senuitura:

Evaluator I :

Serilratura:

Evaluator 2:

Scnlnitura:

NR.
CRT.

ASPECTE EVALUATE PUNCTAJ OBSERVATII

maxlnt acordat
l I'rcgiitirca stiintitici (lc spccialilatc pcnlru

disciplina cle predare solicitatir
20

, Cunoaltelca progrrnrei si a didacticirclisciplinci 2t)

Cunoa$tcrca, asumarea gi aplicarca normclor dcontologice
ale trrofesiei

20

4. Atilutlinc'a lalri de proltsic sr tatil dc. scoirli
(nrotivrtic, sco1r. inrplicarc. anga jarc. lldcl itatc )

l0

5. Capacitatca dc inter-rclalionarc (comunicarc, empatic,
adaptabilitate, muncd in echipd. managernentul
contl ictr.rlr,r i)

l0

6. Capacitatea de sohrlionare a problernelor
(inteligenld, creativitate, capacitatea de a gisi solu{ii in
situatii noi, gdndilccritica)

l0

7. Potcntialul de creqtere si dczvoltatc pclsonall 5i
ptotLsionali, in intcrcs individual si institutional

10

Total 100
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